
คณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 41 และผูตรวจสอบกิจการ ชสอ.

ดร.เฉลิมพล  ดุลสัมพันธ
ประธานกรรมการ

ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด

ปที่ 25 ฉบับที่ 312 เดือนมิถุนายน 2556ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด



ประธานพบสมาชิก

เรียนท่านประธานกรรมการ/
ผู้แทนสมาชิก ชสอ. ที�เคารพทุกท่าน

ดร.เฉลิมพล  ดุลสัมพันธ

สวัสดีครับ การประชุมใหญสามัญประจําป 2556 
ของ ชสอ. เมื่อวันที่ 8 มิถุนายน 2556 ที่ผานพนไปแลวนั้น 
มผูีแทนสมาชกิเขารวมจาํนวนทั้งสิ้น 903 คน จากจาํนวนสหกรณ
สมาชกิ 1,013 สหกรณ ซึ่งถอืวามผีูแทนสหกรณสมาชกิเขารวม
มากกวาทกุ ๆ ป และ ชสอ. ไดรบัเกยีรตจิากรองนายกรฐัมนตร ี
และรัฐมนตรีวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ (นายยุคล 
ลิ้มแหลมทอง) เปนประธานในพิธี และมอบโลเกียรติคุณ
แกบุคคลและสหกรณออมทรัพยที่ไดรับรางวัลในการสนับสนุน
กจิกรรมของ ชสอ. ในดานตาง ๆ ผมขอแสดงความยนิดกีบัทกุ
ทานที่ไดรบัโลเกยีรตคิณุดวยครบั

ในโอกาสนี้ ผมและกรรมการใหมทุกทานขอขอบคุณ
ผูแทนสหกรณที่ไดมอบความไววางใจเลือกผมใหทําหนาที่ 
ประธานกรรมการในคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 41 
ผมสัญญาวาจะมุงมั่นทุ มเททํางานดวยความซื่อสัตยสุจริต 
มุงพฒันา ชสอ. ใหมคีวามเจรญิกาวหนาโดยเฉพาะสหกรณที่ทาํ
ธรุกรรมกบั ชสอ. จะไดรบัผลตอบแทนที่คุมคา โดยจะสานงาน
ตอและกองานใหมภายใตอุดมการณสหกรณ ซึ่งผมไดกําหนด
นโยบายการบรหิารงาน ดงันี้ 

1. ทําให ชสอ. เปนศูนยกลางทางการเงินของสหกรณ
สมาชกิอยางแทจรงิ ทั้งดานการออม การใหสนิเชื่อและการลงทนุ

2. ทําให ชสอ. เปนศูนยกลางทางดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ และจดัหาโปรแกรมสาํเรจ็รปู ATM ใหสหกรณสมาชกิ
ใชเหมอืนกนัทั่วประเทศ

3. ทําให ชสอ. เปนศูนยกลางการจัดสวัสดิการให
กรรมการ เจาหนาที่ ผูตรวจสอบกจิการของสหกรณสมาชกิอยาง
กวางขวาง

4. เปนผูนาํการพฒันาสหกรณแบบมอือาชพี
5. สรางความเขมแข็งให ชสอ. และเปนที่พึ่งพาแก

สหกรณสมาชกิ

6. เปนผูนําในการเชื่อมโยงเครือขายสหกรณทั้งในและ
ตางประเทศ เพื่อเตรยีมพรอมการเขาสู AEC

7. ใหคําแนะนํา คําปรึกษา ชวยเหลือสหกรณสมาชิก
ทางดานกฎหมาย ทนายความ การดําเนินคดี โดยรวมมือกับ
สภาทนายความ

ผมขอแสดงความยินดีกับกรรมการดําเนินการใหม 
จาํนวน 8 คน ไดแก 1. พลโท ดร.วรีะ วงศสรรค 2. นายขจติ หมูด ี
3. นายศรโีพธิ์ วายพุกัตร 4. นายสนัตชิยั บวัทอง 5. พ.ต.อ.ณพล 
บญุประสทิธิ์ 6. นายประเสรฐิ เมอืงแกว 7. นายประดษิฐ หสัด ี
8. นายทองหลอ ยมศรีเคน และผูตรวจสอบกิจการ 3 คน 
ไดแก 1. นายอุทัย ศรีเทพ 2. นพ.วิษณุกร ออนประสงค 
3. น.ส.สมหมาย สราญจติร 

รวมทั้งขอใหกําลังใจกับผูที่ไมไดรับการเลือกตั้งทุกทาน
ดวยเชนกัน ผมเชื่อวาผูสมัครทุกทานมีความรู ความสามารถ 
ประสบการณ และมคีวามตั้งใจที่อาสาเขามาบรหิารงาน ชสอ. 
และขบวนการสหกรณไทยใหเจริญกาวหนา ซึ่งการตัดสินใจ 
ขึ้นอยูกับผูแทนสหกรณจากที่ประชุมใหญ และหวังวาจะได
รวมมอืเพื่อพฒันา ชสอ. และสหกรณสมาชกิตอไป

นับแตนี้ไป ผมและกรรมการชุดใหมจะดําเนินงาน
ตามนโยบายนี้ใหไดอยางเต็มที่ โดยเฉพาะในดานเทคโนโลยี
สารสนเทศ การจัดหาโปรแกรมระบบงานสหกรณออมทรัพย 
ที่ เป นมาตรฐานเดียวกันและศูนย คอมพิวเตอร   ตามที่
ประชมุใหญเหน็ชอบให ชสอ. ดาํเนนิการนั้น ถอืเปนเรื่องสาํคญั
ที่ตองสานตออยางเรงดวนและรอบคอบ เพื่อสรางเสริมระบบ
บริหารจัดการดาน ICT ในรูปแบบที่รวดเร็วและทันสมัยตอไป 
ผมหวังวาจะไดรับการสนับสนุนและความรวมมือจากทานดวย
ดเีชนเดมิ

ในฉบับนี้ ผมขอเรียนใหทราบแตเพียงเทานี้ ขอบคุณ
และสวสัดคีรบั
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คณะผู้บริหาร ชสอ. เข้าเฝ� าฯ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ีพระราชทานพระราชวโรกาสใหคณะกรรมการดาํเนนิการ ชสอ. 
เขาเฝาฯ เพื่อทูลเกลาฯ ถวายเงนิโดยเสดจ็พระราชกศุลตามพระราชอธัยาศยั จาํนวน 100,000 บาท และทนุการศกึษา
โรงเรยีนจติรลดา (สายวชิาชพี) 5 ชั้นป ชั้นปละ 2 ทนุ รวม 10 ทนุ ทนุละ 4,000 บาทตอป รวมเปนเงนิ 40,000 บาท กบั
นอมเกลาฯ ถวายอาคารกจิกรรมสหกรณโรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดนบานปาหมาก จงัหวดัประจวบครีขีนัธ จาํนวน 
1 หลงั และโรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดนบานคลองแดง จงัหวดัจนัทบรุ ีจาํนวน 1 หลงั เมื่อวนัที่ 16 พฤษภาคม 2556 
ณ อาคารชยัพฒันา สวนจติรลดา 
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หมายเลข
ประจําตัว ช่ือผู้สมัครรับเลือกตั�ง สหกรณ์ต้นสังกัด

สหกรณ์ออมทรัพย์….จํากัด คะแนน ลําดับที่

1 ดร.เฉลมิพล  ดลุสมัพนัธ สหภาพแรงงานรฐัวสิาหกจิการไฟฟานครหลวง 609 1

2 รองศาสตราจารย ดร.บญัชา  ชลาภริมย จฬุาลงกรณมหาวทิยาลยั 258 2

หมายเลข
ประจําตัว ช่ือผู้สมัครรับเลือกตั�ง คะแนน ลําดับที่

4 นายอทุยั  ศรเีทพ 497 1

6 นายแพทยวษิณกุร  ออนประสงค 456 2

1 นางสาวสมหมาย  สราญจติร 455 3

3 นางสาวศศมิาศ  พรรณรตัน 355 4

2 นางสนุาร ี มทีรพัย 292 5

5 นายเอนก  นาคดลิก 261 6

หมายเลข
ประจําตัว ช่ือผู้สมัครรับเลือกตั�ง สหกรณ์ต้นสังกัด

สหกรณ์ออมทรัพย์….จํากัด คะแนน ลําดับที่

1     พลโท ดร.วรีะ  วงศสรรค วทิยาลยัปองกนัราชอาณาจกัรและโรงเรยีนเสนาธกิารทหาร 624 1     
4     นายขจติ  หมูดี สาธารณสขุปทมุธานี 553 2     
2     นายศรโีพธิ์  วายพุกัตร สหภาพแรงงานไทยเรยอน 536 3     
3     นายสนัตชิยั  บวัทอง ครูเพชรบูรณ 533 4     
6     พ.ต.อ.ณพล  บญุประสทิธิ์ ตาํรวจตระเวนชายแดนที่ 13 531 5     
5     นายประเสรฐิ  เมอืงแกว ครูพทัลงุ 516 6     
8     นายประดษิฐ  หสัดี พนกังานการประปานครหลวง 478 7     
7     นายทองหลอ  ยมศรเีคน ครูมหาสารคาม 462 8     
10     พ.ต.อ.หญงิ วนดิา  หาญบญุเศรษฐ ตาํรวจสอบสวนกลาง-ตาํรวจสนัตบิาล-พสิจูนหลกัฐานตาํรวจ 430 9     
9     นายปรเมศวร  อนิทรชมุนมุ ขาราชการสาํนกังานอยัการสูงสดุ 319 10     
16     ผูชวยศาสตราจารยบรรเจดิ  พฤฒกิติติ มหาวทิยาลยัสงขลานครนิทร 235 11     
15     นายนติเิวช  นนทจนัทร สาธารณสขุนครพนม 224 12     
12     นายไพโรจน  นวลคลาย มหาวทิยาลยัมหดิล 185 13     
13     นายปราโมช  ถาวร ขาราชการสหกรณ 185 13     
11     นายฤกษชยั  รตัรสาร การไฟฟาฝายผลติแหงประเทศไทย 158 15     
14     นายชนะ  พงศสวุรรณ ครูราชบรุี 150 16     
19     นางชวล ี สวสัดบิตุร กรมชลประทาน 121 17     
18     นายชาํนาญ  อมตเวทย ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณการเกษตร 57 18     
17     นายธรรมรตัน  พรกิบญุจนัทร พนกังานบรษิทัการบนิไทย 52 19     

สรุปผลการนับคะแนนผู้สมัครรับเลือกตั�งประธานกรรมการ ชสอ.

สรุปผลการนับคะแนนผู้สมัครรับเลือกตั�งผู้ตรวจสอบกิจการ ชสอ.

ผูไดคะแนนลําดับ 1 อยูในตําแหนง 2 ป

ผูไดคะแนนลําดับ 1 - 7 อยูในตําแหนง 2 ป
ผูไดคะแนนลําดับ 8 อยูในตําแหนง 1 ป

สรุปผลการนับคะแนนผู้สมัครรับเลือกตั�งกรรมการดําเนินการ ชสอ.

ผูไดคะแนนลําดับ 1 - 3 อยูในตําแหนง 1 ป
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ชมรมสหกรณ์ออมทรัพย์ภาคตะวันตก
ประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2555

ชมรม สหกรณ์ออมทรัพย์ กทม.พื�นที่ 2 
จัดสัมมนาและประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2556

ชมรมสหกรณออมทรพัยภาคตะวนัตก จดัประชมุใหญสามญัประจาํป 2555 
โดยม ีดร.เฉลมิพล ดลุสมัพนัธ ทีป่รกึษา ชสอ. ในคณะกรรมการดาํเนินการ 

ชุดที่ 40 เปนประธานในพิธีเปด พรอมบรรยายพิเศษเรื่อง “นโยบาย และ

การบริหารงานของ ชสอ.” เมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม 2556 ณ สํานักงาน 
สหกรณออมทรพัยครูราชบรุ ีจาํกดั อาํเภอเมอืง จงัหวดัราชบรุ ี

นอกจากนี้ไดมกีารบรรยายแนะนาํเกี่ยวกบั “สมาคมฌาปนกจิสงเคราะห

ชุมนุมสหกรณออมทรัพยครูไทย จํากัด” โดย นายเอนก เนียมเทศ 

นายกสมาคมฯ และนายสุรศักดิ์ ยศปญญา ผูจัดการสมาคมฯ ตลอดจน
มกีารยนืไวอาลยัใหกบัผูเสยีชวีติ คอื นายบญุเลศิ วงศยะรา รองประธานกรรมการชมรมฯ และ

รองประธานกรรมการ สอ.ครูราชบุรี จก. ดวยหลงัจบการบรรยาย
 สาํหรบัการประชมุใหญสามญัประจาํป 2555 ดาํเนนิโดย นายโกศล จุยมี ประธาน

กรรมการชมรมฯ นายกําชัย จําเนียร เลขานุการชมรมฯ และนายพิมพลักษณ อยูวัฒนา 

เหรัญญิกชมรมฯ โดยในปบัญชีที่ผานมา ชมรมฯ มีจํานวนสมาชิก 40 สหกรณ มีการประชุม
คณะกรรมการ จาํนวน 7 ครั้ง มกีารจดักจิกรรมอบรม/
สมัมนา จาํนวน 3 ครั้ง เขารวมกจิกรรมตาง ๆ ของ ชสอ. ทั้งงานวนัออมแหงชาต ิ กจิกรรมการ
ประกวดนวัตกรรมกับ ชสอ. และขอรับการสนับสนุนชวยเหลือโรงเรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
7 โรงเรยีน เปนเงนิ 87,000 บาท นอกจากนี้ไดมกีารพจิารณาแผนงานและงบประมาณของชมรมฯ 
แบงเปน 2 สวน ตามที่ ชสอ. กาํหนด คอื สวนคาใชจายบรหิารชมรม และสวนคาใชจายพฒันา
สหกรณสมาชิกชมรมฯ ซึ่งมีทั้งหมด 6 โครงการ และมีการแกไขขอบังคับชมรมฯ 2 สวน คือ 
สวนที่ 1 โครงสรางกรรมการชมรมฯ คณะกรรมการชมรมฯ ตองมีกรรมการดําเนินการของ

สหกรณสมาชิกเปนกรรมการไมนอยกวารอยละ 50 สวนที่เหลือใหคณะกรรมการที่ไดรับการสรรหาของแตละจังหวัดรวมกันสรรหากรรมการ
จากผูเปนสมาชิก หรือฝายจัดการของสมาชิกใหครบจํานวน และสวนที่ 2 แกไขปบัญชีของชมรม ใหปบัญชีของชมรมฯ มีระยะเวลา
สบิสองเดอืน โดยใหสิ้นสดุ ณ วนัสิ้นเดอืนกมุภาพนัธของทกุปวา โดยมผีูเขารวมประชมุใหญในครั้งนี้กวา 70 คน จากสมาชกิ 38 สหกรณ 

ชมรมสหกรณออมทรัพยกรุงเทพมหานคร เขตพ้ืนท่ี 2 
ไดจัดโครงการสัมมนาเรื่อง “ทิศทางการขับเคลื่อนชมรมสหกรณ

ออมทรัพยกรุงเทพมหานคร เขตพื้นที่ 2” และประชุมใหญ
สามัญประจําป 2556 ณ โรงแรมแกรนดโฟรวิงค คอนเวนชั่น ถนน
ศรีนครินทร เขตบางกะป กรุงเทพฯ เมื่อวันที่ 10 พฤษภาคม 2556 
โดยมี นายณัฐศิษฐ ตันติสันติสม รองประธานกรรมการ ชสอ. 

ในคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 40 เปนประธานในพิธีเปดและ
บรรยายพเิศษ หวัขอ “การเสรมิสรางความเขมแขง็สหกรณออมทรพัย 
ตามนโยบาย ชสอ. โดยการใชกระบวนการสหกรณออมทรพัย” รวมทั้ง

การประชุมใหญสามัญประจําป 2556 ผลการเลือกตั้งคณะกรรมการชมรมฯ ชุดที่ 2 ประจําป 2556 - 2557 ปรากฏวา พลโท ดร.วีระ 

วงศสรรค จากสหกรณออมทรัพยวิทยาลัยปองกันราชอาณาจักรและโรงเรียนเสนาธิการทหาร จํากัด ไดรับเลือกตั้งเปนประธานกรรมการ
ชมรมสหกรณออมทรัพยฯ ชสอ. ขอแสดงความยินดีและเปนกําลังใจแกคณะกรรมการชมรมทุกทานในการรวมกันขับเคลื่อนเพื่อพัฒนา
ขบวนการสหกรณตอไป 
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เมื่อวนัที่ 18 พฤษภาคม ที่ผานมา ชมรมเจาหนาที่สหกรณออมทรพัยภาคกลาง ภาคตะวนัออก จดัการประชมุสมัมนาระดบัภาคและ

การประชมุใหญสามญัประจาํป 2556 ณ โรงแรมหวัหนิ แกรนด แอนด พลาซา อาํเภอหวัหนิ จงัหวดัประจวบครีขีนัธ โดยม ีนายกก ดอนสาํราญ 

ประธานกรรมการ ชสอ. ในคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 40 เปนประธานในพธิเีปดพรอมบรรยายพเิศษ นายกิตติชัย ฝนฝากจิต 

ประธานกรรมการ สหกรณออมทรัพยครูประจวบคีรีขันธ จํากัด กลาวตอนรับ นางสาวอารีวรรณ เสียงใหญ ประธานกรรมการ 

ชมรมเจาหนาที่ฯ กลาวรายงาน โดยมีวัตถุประสงคเพื่อเสริมสรางความสัมพันธอันดีระหวางเจาหนาที่สหกรณ เพื่อพบปะแลกเปลี่ยน

ความคิดเห็น ประสบการณในการทํางาน และสรางเครือขายใหความชวยเหลือซึ่งกันและกัน ในโอกาสนี้ ชสอ. ไดมอบเงินสนับสนุน

การจดักจิกรรมในครั้งนี้ จาํนวน 20,000 บาท และรวมออกบูธการตลาดแนะนาํการลงทนุพรอมทั้งจาํหนายเสื้อนาโนในงานดงักลาวดวย

โดยในชวงเชาเริ่มตนดวยการบรรยายพิเศษ โดย นายกก ดอนสําราญ ในหัวขอนโยบายการบริหารงาน ชสอ. และการบริหารงาน

สหกรณออมทรัพย จากนั้นเปนการประชุมใหญชมรมเจาหนาที่ฯ ในปนี้ไดมีการเลือกตั้งคณะกรรมการดําเนินการ ประจําป 2557 ชุดใหม 

ซึ่งผูที่ไดรับเลือกใหดํารงตําแหนงประธานกรรมการ ชมรมเจาหนาที่ฯ คนใหม ไดแก นางวราภรณ ธีรวัฒน ผูจัดการสหกรณออมทรัพย

ครูตราด จํากัด ปดทายชวงเชาดวยการมอบธงประจําชมรมใหกับประธานกรรมการ ป 2557 ชวงบาย กระตุกตอมฮา พัฒนาความคิด 

กับวิทยากร อาจารยสมคิด ลวางกูร กับหัวขอ “ปรับความคิด...พิชิตความสําเร็จ” จากนั้นชวงเย็นเปนงานเลี้ยงสังสรรค และพิธีมุทิตาจิต

ผูเกษยีณอาย ุซึ่งในปนี้มผีูเกษยีณอายกุารทาํงานทั้งหมด 7 คน 

วนัที่ 13 พฤษภาคม 2556  คณะผูบรหิาร ชสอ. รวมประชมุเพื่อจดัทาํและพจิารณาแผนงานและงบประมาณของชมรมสหกรณ

ออมทรัพยภาค ป 2556 รวมกับผูแทนจากชมรมสหกรณออมทรัพยทั้ง 8 ภาค ไดแก ชมรมสหกรณออมทรัพยภาคเหนือ 

ชมรมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ชมรมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันออก ชมรมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันตก 

ชมรมสหกรณออมทรัพยภาคใต ชมรมสหกรณออมทรัพยภาคกลาง ชมรมสหกรณออมทรัพยกรุงเทพมหานคร เขตพื้นที่ 1 และ 

ชมรมสหกรณออมทรพัยกรงุเทพมหานคร เขตพื้นที่ 2  ณ หองประชมุ 601 สาํนกังาน ชสอ. 

ชมรมเจ้าหน้าที่สหกรณ์ออมทรัพย์ฯ
จัดประชุมใหญ่สามัญประจําปี 2556

ชสอ. ประชุมแผนงาน ร่วมกับ ชมรม สอ. ทั�ง 8 ภาค
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โดย พูนศกัดิ์  วาณชิวเิศษกลุ 
 กรรมการดาํเนนิการ ชสอ. ในคณะกรรมการดาํเนนิการ ชดุที่ 40

เปน สมาชิก ชสอ. 
ไดประโยชนอะไรบาง

ชสอ. หรอืเรยีกเตม็ ๆ วา ชมุนมุสหกรณออมทรพัยแหงประเทศไทย จาํกดั กอตั้งจาก
การรวมตวัของเหลาสหกรณออมทรพัยดวยกนั ตั้งแตป พ.ศ. 2515 วตัถปุระสงคเพื่อรวมมอืกนั
ในดานตาง ๆ  คดิแลวไมตางกบัการกอตั้งกลุมประเทศอาเซยีน ซึ่งตั้งกอน ชสอ. เพยีง 5 ปเทานั้น

ถงึปจจบุนั ชสอ. มอีายเุลย 4 ทศวรรษแลว เพิ่งฉลองครบรอบ 40 ป ไปเมื่อปที่ผานมานี่เอง ลาสดุมสีมาชกิทะลหุลกัพนัสหกรณแลว 
ไดยนิวามขีองขวญัมอบใหกบัสหกรณสมาชกิรายที่ 1,000 ในที่ประชมุใหญดวย

แนนอน ชสอ. ตองมคีวามกาวหนาในหลายดานที่สหกรณสมาชกิควรภาคภูมใิจ
ความกาวหนาในการดาํเนนิธรุกจิของ ชสอ. ดูจากขอมูลทั่วไป ณ สิ้นสดุวนัที่ 31 มนีาคม 2556 ชสอ. มสีหกรณสมาชกิ 1,004 สหกรณ 

มทีนุดาํเนนิงาน 60,678 ลานบาท มหีุน 9,977 ลานบาท ตั๋วสญัญาใชเงนิและเงนิรบัฝากรวมกนั 32,361 ลานบาท กูเงนิจากสถาบนัการเงนิอื่น 
รวม 15,915 ลานบาท ใหสหกรณสมาชิกกู 38,438 ลานบาท และลงทุนในตราสารหนี้ ตราสารทุนรวม 20,709 ลานบาท เปนผลทําให
ปนี้มกีาํไรถงึ 748 ลานบาท และคาดวาปนี้ ชสอ. สามารถเสนอตอที่ประชมุใหญใหปนผลไดในอตัรา 5.40% และเฉลี่ยคนื 3.60%

กลาวกนัวาสหกรณคอืองคกรซึ่งดาํเนนิธรุกจิกจ็รงิ แตมไิดมุงแสวงหาผลกาํไรมาแบงปนกนั
อุดมการณของสหกรณ คอื ความเชือ่รวมกนัทีว่าการชวยตนเองและการชวยเหลอืซึง่กนัและกนัตามหลกัการสหกรณ จะนําไปสู

การกนิด ีอยูด ีมคีวามเปนธรรม และสนัตสิขุในสงัคม ดงันัน้ ถามุงแตดานเศรษฐกิจ โดยไมไดมองถงึบรบิททางดานสงัคม กด็เูหมอืน
เหรียญที่ขาดหายไปอีกดานหนึ่ง

จงึนาที่จะหนักลบัมาทบทวนดวูา นอกเหนอืจากเงนิปนผลตามหุนที่ถอืไว ดอกเบี้ยจากเงนิฝากและตั๋วสญัญาใชเงนิ เฉลี่ยคนืจากบรกิาร
สนิเชื่อ เรายงัขาดการใชโอกาสเขามสีวนรวมในจดุใดเพื่อขบัเคลื่อนขบวนการออมทรพัยไทย เพื่อนาํมาพฒันาสหกรณของเราใหไดมาตรฐาน 
รวมทั้งกรรมการ เจาหนาที่ หรอืแมแตสมาชกิ และชมุชนรอบขางสหกรณของเราอกีดวย

ถามว่า ชสอ. ให้ประโยชน์อะไรกับสหกรณ์สมาชิกบ้าง
1. สหกรณสมาชิกควรภูมิใจในผลงานและกิจกรรมตาง ๆ ที่เกิดขึ้น ซึ่งบางกิจกรรมสหกรณเองก็มีสวนรวมดวย ไมวาเรื่องของ

การถอืหุน ชสอ. เพิ่ม การลงทนุฝากเงนิ หรอืซื้อตั๋วสญัญาใชเงนิ แมแตการคนืกาํไรใหสงัคม ในฐานะที่เปนองคกรที่รฐัยกเวนภาษใีหการบรจิาคงาน
บุญตาง ๆ ผาน ชสอ. แมแตการไดรับเงินกูจาก ชสอ. ซึ่งทั้งระบบเกือบ 4 หมื่นลานบาท ไดถูกนําไปเสริมสรางคุณภาพชีวิตของสมาชิก
แตละสหกรณ เสรมิจากทนุที่แตละสหกรณมอียู จงึตองรบัรูและซมึซบัวานี่คอือดุมการณของสหกรณในการชวยเหลอืซึ่งกนัและกนั

2. สงเสริมการออมแกสมาชิกดวยการรณรงคใหสอดรับกับกิจกรรม
การออมของ ชสอ. ไมวาจะเปนการเพิ่มหุน เงนิฝาก ฯลฯ ซึ่งเปนการพึ่งตนเอง 
ชวยเหลือตนเอง สรางฐานะของตนเอง โดยเฉพาะป 2556 มีการรณรงคเรื่อง
ของการมวีนิยั ซึ่งเปนหนึ่งในหวัขอคณุธรรมพื้นฐาน 8 ประการ นอกเหนอืจาก
เรื่องขยัน ประหยัด ซื่อสัตย สุภาพ สะอาด สามัคคี และมีนํ้าใจ ที่สําคัญ
ของวนิยันาจะไดแก การสงเสรมิวนิยัในการออม 

3. นาํระบบตาง ๆ ของ ชสอ. มาปรบัใชกบัสหกรณของเรา ซึ่งเรื่องนี้
อาจารยกก ดอนสาํราญ ไดวางไวรวม 8 ระบบ ไดแก ระบบบรหิารจดัการ สวสัดกิาร 
พฒันาบคุลากร การลงทนุ เครอืขาย สนิเชื่อ การออม และสดุทายระบบ IT ซึ่ง
กาวหนาไปพรอม ๆ กนัทกุระบบ

เรื่องที่นาสนใจอยูในขณะนี้คอืการพฒันาระบบ DATA CO-OP CENTER 
รวมถึงเซิรฟเวอร โปรแกรมซอฟตแวร 18 ระบบงาน เพื่อสนับสนุนการทํางาน
ดานไอท ีของสหกรณสมาชกิ และสามารถทาํงานบน Web Application เชื่อมตอ

ระบบ ATM ที่สมาชกิจะสะดวกในการฝาก-ถอนเงนิไดทกุที่ทกุเวลา ซึ่งจะทาํใหสหกรณออมทรพัยไทยมเีอกภาพเปนหนึ่งเดยีวในเรื่องฝาก-ถอน 
และหลากหลายในทางปฏบิตัิ

* กรรมการดาํเนนิการ ชสอ. ในคณะกรรมการดาํเนนิการ ชดุที่ 40
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ยงัมเีรื่องที่นาสนใจ ไดแก เรื่องของการสนบัสนนุดานสถานที่
และการดําเนินงานแกสมาคมฌาปนกิจสงเคราะหทั้ง 8 แหง 
ซึ่งแยกตามรายอาชพีและกองรวม (สส.ชสอ.) ขณะนี้ไดสงเคราะห
ไปแลวทกุสมาคมรวม 2 พนักวาราย เปนเงนิราว 1 พนัลานบาท 

ชสอ. ได ร วมมือกับสภาทนายความ อบรมความรู 
ดานสหกรณแกทนายเพื่อเปนที่ปรึกษากฎหมาย รับดําเนินคดี
แกสหกรณสมาชกิในทกุเขตศาลจงัหวดัทั่วประเทศ

4. พัฒนาบุคลากรดวยการสงเขารับการฝกอบรม สัมมนา ประชุมเชิง
ปฏบิตักิาร ฯลฯ ซึ่ง ชสอ. ไดจดัขึ้นอยางตอเนื่องตลอดทั้งป ทาํใหคณะกรรมการ 
และเจาหนาที่ไดพฒันาตนเอง ในการนี้ยงัไดตั้งงบประมาณอดุหนนุคาลงทะเบยีน 
เพื่อสงเสรมิสหกรณขนาดเลก็ที่มทีนุดาํเนนิงานไมถงึ 500 ลานบาท บางโครงการ
อาจถึงระดับสมาชิกเขารวมก็มีนะครับ อยางวันกอนสหกรณที่ไดรับรางวัลมีหุน
สูงสดุ 30 ลาํดบัแรกไปทศันศกึษาตางประเทศ สหกรณสมาชกิแหงหนึ่งนาํรางวลั
ไปจบัสลากใหสมาชกิผูโชคด ีนบัวารบัโชคจากสหกรณจรงิ ๆ 

 ปที่ผานมา มีโครงการศึกษาดูงานตางประเทศ ชสอ. ตั้งงบประมาณ
สนบัสนนุสหกรณขนาดเลก็แหงละ 10,000 ถงึ 300,000 บาท (30 สหกรณ) ปรากฏวา
มสีหกรณสมาชกิทราบขอมูลและเขารวมโครงการเพยีง 7 สหกรณเทานั้น 

5. การกระจายใหสหกรณสมาชิกไดมีสวนรวมผานชมรมภาคและพื้นที่ 
กทม. โดยใหแตละภาคมีโอกาสบริหารจัดการและพัฒนาตามความตองการฝก
อบรม สมัมนา และการจดักจิกรรมตาง ๆ  ภายในภาค และพื้นที่ 1 และ 2 ของ กทม. 
เพื่อสรางความรกัและสามคัค ีทั้งนี้ไดตั้งงบประมาณใหแหงละ 1 ลานบาท ดงันั้น 
สหกรณสมาชิกควรจะแสดงบทบาทเขารวมทั้งกิจกรรม และรวมบริหารงาน
ในชมรมภาคดวย

6. พฒันาสหกรณใหมมีาตรฐานตามแนวทางที่ ชสอ. ไดสงเสรมิในรปูแบบ
ตาง ๆ ตามโครงการประกวดสหกรณดเีดน นกัสหกรณดเีดน ผูปฏบิตังิานดเีดน 
รายงานกจิการประจาํปดเีดน และลาสดุไดรวมมอืกบักรมสงเสรมิสหกรณ พฒันา
ประเมินคุณภาพ CQA และมอบรางวัลใหแกสหกรณที่มีความดีเดนในหมวด
ตาง ๆ เพื่อเปนแบบอยางดวย

7. ดานสวัสดิการที่เปนประโยชนกับกรรมการและเจาหนาที่ เช น 
การมอบทุนการศึกษาปริญญาโท การสงเคราะหกรณีกรรมการและเจาหนาที่
เสยีชวีติรายละ 10,000 บาท ฯลฯ ตลอดจนการชวยเหลอืชมุชนของสหกรณสมาชกิ 
เชน ทนุการศกึษาโรงเรยีนตาง ๆ 

8. สามารถเขารวมในกจิกรรมตาง ๆ ของ ชสอ. ที่จดัขึ้น เทากบัไดรวมขบัเคลื่อนขบวนการสหกรณออมทรพัย และสหกรณโดยรวมไป
พรอมกนั กจิกรรมที่สาํคญั ไดแก การประชมุใหญสามญัประจาํป การจดังานวนัออม การรวมทาํบญุทอดกฐนิพระราชทาน ฯลฯ อนาคตโอกาส
ที่สหกรณเปนวาระแหงชาต ิชสอ. จะไดเชญิชวนสหกรณสมาชกิชวยกนัสงเสรมิการออมในสถานศกึษา สหกรณละ 1 โรงเรยีน โดยสนบัสนนุ
โปรแกรมสมดุฝาก และเปนพี่เลี้ยงใหคาํแนะนาํ

ผมยังคิดเลน ๆ วาถาจะใหสุดยอดจริง ๆ ตองแขงขันกันทําสถิติปดบัญชีประชุมใหญ
เรว็ที่สดุของประเทศ อยางสหกรณออมทรพัยอนามยัสรุนิทร จาํกดั ทาํไดภายใน 16 วนัหลงัสิ้นปบญัช ี
ขอนี้นาเปนดชันทีี่สงผลให สอ.อนามยัสรุนิทร จก. ไดรบัคดัเลอืกเปนสหกรณดเีดนแหงชาตใินปนี้ 
อนาคต ชสอ. อาจขยบัการประชมุใหญมาเปนเดอืนเมษายน-พฤษภาคม ประชมุเสรจ็พาลูกหลาน
ชาวสหกรณไปทะเลเลนนํ้าตอกด็ูจะเขาทาดเีหมอืนกนั

มอีะไรด ีๆ มากมายขนาดนี้ ถาไมภูมใิจใน ชสอ. กไ็มรูจะวาอยางไรแลวละครบั และขอให
รวมกันเชิญชวนสหกรณออมทรัพยที่ยังไมไดเปนสมาชิก ชสอ. อีกราว 300 แหง มารวมกันคิด 
รวมกนัทาํ และรวมกนัรบัประโยชน ภายใตอดุมการณสหกรณดวยกนัเถอะครบั 
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มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ เปิดรับสมัครนิสิตปริญญาโท

โครงการหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต
สาขาวิชาเศรษฐศาสตรสหกรณ (ภาคพิเศษ) รุนที่ 12

ตั�งแต่เมษายน - สิงหาคม 2556 และเปิดภาคการศึกษา ตุลาคม 2556
รายละเอียดเพิ่มเติม : http://www.master-coop.eco.ku.ac.th  

คณะกรรมการ พรอมดวยเจาหนาที่ นําคณะสมาชิกจาก 
สอ.ครูปตตานี จก. จํานวน 100 คน เดินทางเขาศึกษาดูงาน ชสอ. 
โดยม ีนายสมชาย คําใส นายกิตติชัย ฝนฝากจิต และนายพิษณุ 

กอเกียรติยากุล กรรมการดําเนินการ ชสอ. ชุดที่ 40 พรอมดวย 
นายนลทวัช สมาธิ รองผู จัดการใหญสายพัฒนาฯ ใหการ
ตอนรับ รวมทั้งฝายสื่อสารองคการและฝายสินเชื่อ ที่มาบรรยาย
ผลการดําเนินงานและการใหบริการสินเชื่อของ ชสอ. เมื่อวันที่ 
10 พฤษภาคม ที่ผานมา ณ สาํนกังาน ชสอ. 

นายชัยรัตน ปนนวน เลขานุการ พรอมดวย นายนลทวัช 

สมาธิ รองผูจัดการใหญสายพัฒนาฯ นางประภาษร ทิพยดี 

รองผูจัดการใหญสายธุรกิจฯ และฝายจัดการ ใหการตอนรับ

คณะกรรมการ และเจาหนาที่จากสหกรณออมทรพัยพนกังานเอคโค 

จาํกดั จาํนวน 8 คน เขาศกึษาดูงาน รบัฟงบรรยายผลการดาํเนนิงาน 

การใหบริการสินเชื่อ และสมัครเขาเปนสมาชิก ชสอ. เมื่อวันที่ 20 

พฤษภาคม ที่ผานมา 

สอ.ครูปัตตานี จก.
à¢ŒÒÈÖ¡ÉÒ´Ù§Ò¹ ªÊÍ.

สอ.พนง.เอคโค่ จก.
à¢ŒÒÈÖ¡ÉÒ´Ù§Ò¹ ªÊÍ.
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ชสอ.ร่วมสนับสนุน นิสิต MCE10 จัดสัมมนาวิชาการ

นายอนันต ชาตรูประชีวิน ผูจัดการใหญ ชสอ. รวมเปนวทิยากรและ
เปนตัวแทนมอบเงินสนับสนุนการจัดงานสัมมนาวิชาการ เรื่อง “การพัฒนาและ
การใชระบบซอฟตแวรและเครอืขายสารสนเทศรวมกนัของขบวนการสหกรณไทย : 
เปนจริงหรือ เพอฝน ??” จัดโดยนิสิตโครงการหลักสูตรศิลปศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาเศรษฐศาสตรสหกรณ (ภาคพเิศษ) รุนที่ 10 ภาควชิาสหกรณ คณะเศรษฐศาสตร 
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร เพื่อใหผูเขารวมสมัมนาไดทราบถงึสถานการณการพฒันาการใชซอฟตแวร และวเิคราะหความเปนไปได
ของการพฒันาการใชซอฟตแวรรวมกนัในขบวนการสหกรณของไทย โดยม ีผศ.ดร.รังสรรค ปตปิญญา รองอธกิารบดฝีายการเงนิและ
ทรัพยสิน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร เปนประธานกลาวเปดและผูดาํเนนิรายการเสวนา รวมกบัวทิยากรรบัเชญิอกี 3 ทาน คอื 
นายวิชิต สนธิวณิช ผูจัดการชุมนุม สอ.ไทยไอซีที จก. นายพีระพันธ เหมะรัต กรรมการดําเนินการชุมนุมสหกรณ
เครดิตยูเนี่ยนแหงประเทศไทย จํากัด และนายศุภกิจ อินโต กรรมการดําเนินการฝายสารสนเทศ สอ.บริษัท ทีโอที จก. 
โดยมนีสิติและผูที่สนใจจากขบวนการสหกรณเขารวมงานกวา 120 คน 

ชสอ.ร่วมสนับสนุนโครงการอบรมผู้นําสหกรณ์ รุ่น 9 
จัดโดย สันนิบาตสหกรณ์แห่งประเทศไทย

สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย จัดโครงการพัฒนาผูนําสหกรณ หลักสูตร “ผูนําสหกรณขั้นสูง” รุน 9 โดยม ี

นายยุทธพงศ จรัสเสถียร รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนประธานในพธิเีปด เมื่อวนัที่ 16 พฤษภาคม 

2556 ณ สถาบนัพทิยาลงกรณ สนันบิาตสหกรณแหงประเทศไทย 

โครงการดงักลาวมวีตัถปุระสงคเพื่อสรางผูนาํที่มศีกัยภาพในการบรหิารองคการ บรหิารกจิการสหกรณใหประสบความสาํเรจ็

และอยูรอดในยคุการเปลี่ยนแปลงและแขงขนัที่สูงขึ้น ระยะเวลาในการอบรมระหวางวนัที่ 16 พฤษภาคม - 30 สงิหาคม 2556 

ทั้งนี้ ชสอ. โดย นายชัยรัตน ปนนวน เลขานุการ ไดรวมมอบเงินสนับสนุนการจัดสัมมนา จํานวน 10,000 บาท 

โดยม ีนายวิฑูรย แนวพานิช ประธานฯ สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย เปนผูรบัมอบ 
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มหกรรมสินค้าสหกรณ์ ปี 2556
“สหกรณ์สร้างเศรษฐกิจอาเซียน”

พลอากาศเอก ชลิต พุกผาสุข องคมนตรี เปนประธานในพิธีเปดงาน “สหกรณสรางเศรษฐกิจอาเซียน” ณ อาคารใหม
สวนอมัพร กรงุเทพฯ เมื่อวนัที่ 24 พฤษภาคม ที่ผานมา โดยมีนายสมชาย ชาญณรงคกุล อธิบดีกรมสงเสริมสหกรณ กลาวรายงานและ
ตอนรบัขบวนการสหกรณที่มารวมงานกนัอยางคบัคั่ง ในการนี้ รศ.ดร.วรวุฒิ หิรัญรักษ รองประธานกรรมการ ชสอ. ไดเขารวมเปนเกยีรติ
ในพธิเีปดและเลอืกชมสนิคาสหกรณในครั้งนี้ดวย

กรมสงเสริมสหกรณไดจัดงานมหกรรมสินคาสหกรณ ป 2556 ขึ้น ระหวางวันที่ 24 - 28 พฤษภาคม 2556 มีวัตถุประสงคสําคัญ
เพื่อเผยแพรและประชาสัมพันธผลการดําเนินงานของขบวนการสหกรณไทย ตลอดจนผลงานของกรมสงเสริมสหกรณ ในโอกาสครบรอบ 
40 ป และเตรยีมความพรอมของบคุลากรทกุฝายในขบวนการสหกรณ เพิ่มองคความรูสูประชาชน และเปนเวทสีาํหรบัการแลกเปลี่ยนเรยีนรู 
ตลอดจนการเจรจาธุรกิจ ถายทอดองคความรูดานการพัฒนาอาชีพ เผยแพรประชาสัมพันธสินคาสหกรณใหเปนที่รูจักอยางแพรหลาย และ
เปนชองทางในการสรางเครือขายสินคาสหกรณอาเซียนใหเกิดขึ้นเปนรูปธรรม เพื่อเตรียมพรอมเขาสูการเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
ในป 2558

นายสมชาย ชาญณรงคกลุ เปดเผยวา ในสถานการณที่การเปลี่ยนแปลงของกระแสโลกรนุแรงมากยิ่งขึ้น การรวมกลุมของประชาชน
ที่มีความเขมแข็งในรูปแบบการบริหารจัดการตามระบบสหกรณ จะชวยลดกระแสความรุนแรงของผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกลาว 
เนื่องจากจะเขาสูการเปนประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน หรือ AEC ขบวนการสหกรณไทยจําเปนตองปรับตัวเพื่อรองรับโอกาสที่จะเกิดขึ้น
จากการกระชบัความรวมมอืระหวางกลุมประเทศสมาชกิอาเซยีน ซึ่งมสีมาชกิรวมกวา 600 ลานคน

ภายในงานมีการจัดนิทรรศการ จัดแสดงและจําหนายสินคาของขบวนการสหกรณและกลุมเกษตรกร การสาธิตกิจการตาง ๆ ของ
สหกรณและกลุมเกษตรกร สหกรณสอนอาชีพ และการเจรจาธุรกิจ โดยกรมสงเสริมสหกรณจะเปนตัวกลางในการเจรจาระหวางสหกรณ 
เพื่อสรางความมั่นใจใหแกผูประกอบการและสหกรณ โดยมีสหกรณจากทั่วประเทศเขารวมกิจกรรมในครั้งนี้ครบทุกจังหวัด รวมทั้งขบวนการ
สหกรณของประเทศสมาชกิในกลุมอาเซยีนทั้งหมดดวย 

ชสอ. สนับสนุน 
ชุมนุมสหกรณ์ทหาร จํากัด จัดสัมมนา

ชมุนมุสหกรณทหาร จาํกดั จดัสมัมนาวชิาการเรื่อง การเตรยีมความพรอม

ของสหกรณออมทรัพยเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยวิทยากร ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ ทั้งนี้ นายกก ดอนสําราญ 

ไดรวมมอบเงนิสนบัสนนุจาก ชสอ. จาํนวน 20,000 บาท ในการจดัสมัมนาครั้งนี้ ณ หองประชมุ 601 สาํนกังาน ชสอ. เมื่อวนัที่ 7 มถินุายน 

ที่ผานมา 
FSCT NEWS
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ชสอ. ร่วมการแข่งกันกีฬาฟุตบอล
เช่ือมโยงเครือข่ายสัมพันธ์ ครั�งที่ 5

ขบวนการสหกรณรวมกนัจดัการแขงกนักฬีาฟตุบอลเชื่อมโยงเครอืขายสมัพนัธ 
ครั้งที่ 5 ซึ่งในปนี้สันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย เปนเจาภาพ เมื่อวันที่ 

11 พฤษภาคม 2556 ณ มหาวทิยาลยัราชภฏัจนัทรเกษม 
โดยมขีบวนการสหกรณเขารวม ไดแก ชมุนมุสหกรณ
การเกษตรแหงประเทศไทย จํากัด (สีนํ้าเงิน) ชุมนุม
สหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด (สีฟา) 
ชุมนุมสหกรณเครดิตยูเนี่ยนแหงประเทศไทย จํากัด 
( สี เ หลื อ ง )  ชุ มนุ มสหกรณ บ ริ ก า ร เดิ น รถแห  ง

ประเทศไทย จํากัด ชุมนุมรานสหกรณแหงประเทศไทย จํากัด (สีชมพู) สํานักงาน
สงเสรมิสหกรณกรงุเทพมหานคร พื้นที่ 1 + 2 (สสีม) บรษิทั สหประกนัชวีติ จาํกดั (มหาชน) 
(สีขาว) และสันนิบาตสหกรณแหงประเทศไทย (สีมวง) โดยผลการแขงขันฟุตบอลในครั้งนี้ 
สํานักงานสงเสริมสหกรณกรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 + 2 เปนผู ควาแชมปไปครอง 
นอกจากนี้ยังมีการแขงขันกีฬามหาสนุกอีกมากมาย และในชวงคํ่าไดมีงานเลี้ยงสังสรรค 
มอบถวยรางวลั พรอมสงมอบธงใหกบัเจาภาพปตอไป ซึ่งไดแก บรษิทั สหประกนัชวีติ จาํกดั 
(มหาชน) เปนผูรับมอบธง เพื่อเปนเจาภาพจัดงานกีฬาเชื่อมโยงเครือขายสัมพันธ ครั้งที่ 6 
ในป 2557 
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เพื่อรบัชาํระคาแบบพมิพ คาลงทะเบยีนอบรม/สมัมนา และคาหุน ชสอ. 

โดย ชสอ. ไดเปดบรกิารการชาํระเงนิแบบ BILL PAYMENT กบัธนาคาร 4 ธนาคาร ดงันี้

 1. ธนาคารกรงุไทย จาํกดั (มหาชน) 3. ธนาคารกรงุศรอียธุยา จาํกดั (มหาชน)

 2. ธนาคารทหารไทย จาํกดั (มหาชน) 4. ธนาคารไทยพาณชิย จาํกดั (มหาชน)

สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเตมิไดที่ฝายบรหิารเงนิ ชสอ. โทร. 0 2496 1199 ตอ 220 หรอื www.fsct.com   

ªÊÍ. ¢ÍàªÔÞÊË¡Ã³�ãªŒºÃÔ¡ÒÃ ¡ÒÃªํÒÃÐà§Ô¹áºº BILL PAYMENT



นายกก ดอนสําราญ ประธานกรรมการ 

ในคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ 40 นายกิตติชัย 

ฝนฝากจติ  กรรมการดาํเนนิการ ชดุที ่40 และนายอนันต 

ชาตรปูระชวีนิ ผูจดัการใหญ ชสอ. ไดเขารวมงานฉลอง

ครบรอบ 50 ป แหงการกอตั้งขบวนการสหกรณออมทรพัย

ชุมชน (CC) ในประเทศสาธารณรัฐเกาหลี เมื่อวันที่ 23 

พฤษภาคม 2556 ณ สนามกฬีา Jamsil Sports Complex 

จัดโดย ชุมนุมสหกรณออมทรัพยชุมชนแหงสาธารณรัฐ

เกาหล ี(Korean Federation of Community Credit Coop-

erative : KFCC) มผีูเขารวมงานดงักลาวกวา 30,000 คน 

Mr. Shin Jong-baek ประธานกรรมการ KFCC 

ไดมหีนงัสอืเชญิหนวยงานสหกรณตางประเทศ 4 ประเทศ 

เขารวมแสดงความยินดีและเปนเกียรติในงานฉลอง

ครบรอบ 50 ป ของขบวนการสหกรณออมทรัพยชุมชน 

โดยถือเปนแขกพิเศษ เนื่องจากทาง KFCC เชิญเฉพาะ

หนวยงานที่มคีวามสมัพนัธที่ใกลชดิกนัระหวางหนวยงาน 

เทานั้น สาํหรบั ชสอ. ไดลงนามในบนัทกึขอตกลง

ทวิภาคีระหวาง ชสอ. และ KFCC (วันที่ 22 

กนัยายน 2556) ในการรวมมอืสนบัสนนุซึ่งกนัและกนั

ในดานตาง ๆ ที่เกี่ยวของในการพัฒนาขบวนการ

สหกรณของทั้ง 2 ประเทศ โดยเริ่มความรวมมือ

จากการจัดโครงการแลกเปลี่ยนผูนําสหกรณไทย-

เกาหล ีและเกาหล-ีไทย เปนประจาํทกุป

ชสอ. (FSCT) ร่วมฉลอง ครบรอบ 50 ปี 
ขบวนการสหกรณ์ออมทรัพย์ชุมชน (CC) สาธารณรัฐเกาหลี
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งานฉลองครบรอบ 50 ป เริ่มขึ้นตั้งแตวันที่ 

21 พฤษภาคม 2556 ซึ่งคณะผูบริหาร KFCC ไดจัด

งานเลี้ยงตอนรับแขกผูมีเกียรติจากหนวยงานสหกรณ

ตางประเทศ ไดแก 1. ผู แทนจาก ชสอ. (FSCT) 

2. Mr. Konrad Hagedorn ศาสตราจารยประจํา

คณะเศรษฐศาสตร การเกษตร จาก Humboldt 

University Berlin ประเทศเยอรมน ี3. Ms. Simel Esim 

หัวหนาแผนกสหกรณจากองคการแรงงานระหวาง

ประเทศ (ILO) ประเทศสวติเซอรแลนด และ 4. Mr. Tohru 

Sukegawa ผู จัดการใหญ สถาบันวิจัย Shinkin Central Bank ประเทศญี่ปุน โดยจัดงานเลี้ยงตอนรับ ณ โรงแรม 

Lotte Hotel World

วันที่ 22 พฤษภาคม 2556 ทาง KFCC จัดงานประชุมสัมมนา เรื่อง “สหกรณออมทรัพยชุมชนกับยุคโลกาภิวัตน 

และความรบัผดิชอบตอสงัคม” โดยมผีูบรหิาร KFCC เขารวมประชมุสมัมนาดงักลาว

สาํหรบัพธิฉีลองครบรอบ 50 ป ขบวนการสหกรณออมทรพัยชมุชนไดจดัขึ้นอยางยิ่งใหญ และมชีาวสหกรณออมทรพัย 

เขารวมงานอยางคับคั่งกวา 30,000 คน ซึ่งตองใชสถานที่เปนสนามกีฬาในการจัดงานตามความจุของผูคน โดยประธาน

ในพธิเีปด ไดแก รฐัมนตรวีาการกระทรวงความมั่นคงและบรหิารจดัการสาธารณชน จงึมกีารถายทอดออกทางรายการโทรทศัน 

รวมทั้งมกีารรองเพลงชาตเิกาหล ีการมอบรางวลัผูทาํคณุประโยชนใหกบัขบวนการสหกรณออมทรพัยชมุชน จากนั้นประธาน

กรรมการ KFCC ไดกลาวตอนรบัและแสดงปาฐกถา ตอดวยการประกาศใชสญัลกัษณใหม (Logo) ของ KFCC และจบดวย

การแสดงตาง ๆ ที่เจาภาพไดจดัเตรยีมไว

นอกจากนี้ คณะผูบรหิาร ชสอ. ยงัไดมโีอกาสเขาศกึษาดูงานดานเทคโนโลยสีารสนเทศของชมุนมุสหกรณออมทรพัย

ชมุชนแหงสาธารณรฐัเกาหล ี(KFCC) ณ สาํนกังานใหญชมุนมุสหกรณ ในวนัที่ 24 พฤษภาคม 2556 ทั้งนี้ เพื่อศกึษาการเชื่อมโยง

ขอมูลระหวาง KFCC และสหกรณสมาชิก เนื่องดวย ชสอ. มีโครงการจัดหาโปรแกรมระบบงานสหกรณออมทรัพย

เพื่อสหกรณสมาชกิ ซึ่งโครงการดงักลาวไดมกีารจดัหาโปรแกรมที่ไดมาตรฐานเทยีบเทาธนาคาร และจดัหาศูนยคอมพวิเตอร

ที่ทนัสมยัรองรบัการเชื่อมตอหรอืขยายในอนาคต 
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จัดทําโดย : ฝายสื่อสารองคการ ชสอ. ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด  
http://www.fsct.com เลขที ่199 หมู 2 ถนนนครอนิทร ตาํบลบางสทีอง อาํเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130
E-mail : info@fsct.com โทร. 0 2496 1199 โทรสาร 0 2496 1177, 0 2496 1188

ชาํระคาฝากสงเปนเงนิเชื่อ
ใบอนญุาตเลขที่ พเิศษ 5/2552

ปณศ.บางกรวย

ปที่ 25 ฉบับที่ 312 เดือนมิถุนายน 2556ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด
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 ระยะเวลา อัตราดอกเบี้ย
 ระยะสั้น 4.65 ตอป
 ระยะปานกลาง 4.85 ตอป
 ระยะ ยาว 4.95 ตอป

ตั้งแตวันที่ 30 พฤศจิกายน 2555 เปนตนไป 

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที่  :  ฝายเงินทุน ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 199 หมู 2 ต.บางสีทอง 

อ.บางกรวย จ.นนทบรุ ี11130 โทรศพัท 0 2496 1199 ตอ 125 - 127, 109 โทรสาร 0 2496 1177 และ 0 2496 1188 www.fsct.com

เงื่อนไขการลงทุน
1. วงเงนิตั้งแต 500,000 บาทขึ้นไป 
2. เงื่อนไขการชาํระดอกเบี้ย ชาํระดอกเบี้ยเมื่อครบกาํหนด
3. การไถถอนกอนกาํหนดจะไมไดรบัดอกเบี้ย
4. ชุมนุมสหกรณออมทรัพย ฯ จะเป ดจําหน ายเงินฝากประจําและ
 ตั๋วสัญญาใชเงินตามประกาศนี้ใหแกสหกรณ โดยไมจํากัดจํานวน 
 ระหวางวนัที่ 3 มถินุายน - 2 สงิหาคม พ.ศ. 2556

อัตราดอกเบี�ยเงินฝากประจําและตั๋วสัญญาใช�เงิน

“รุ่นออมทรัพย์พูนทวี”
ตัง้แตวนัที ่3 มถินุายน 2556

วงเงิน ระยะเวลา 5 เดือน
อัตราดอกเบี�ยร้อยละต่อปี

ระยะเวลา 10 เดือน
อัตราดอกเบี�ยร้อยละต่อปี

 5 แสนบาทขึ�นไป 3.40 3.50

 1 ล้านบาทขึ�นไป 3.50 3.60

 5 ล้านบาทขึ�นไป 3.60 3.70

 10 ล้านบาทขึ�นไป 3.70 3.80

 20 ล้านบาทขึ�นไป 3.80 3.90


