
ปที่ 26 ฉบับที่ 322 เดือนเมษายน 2557ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด

2 เมษายน
วันคลายวันพระราชสมภพ

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี



วันจักรี หมายถึง วันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟาจุฬาโลกฯ ปฐมบรมราชวงศจักรี เสด็จปราบดาภิเษก

ขึ้นครองราชยเปนกษัตริยแหงราชวงศจักรี ทรงรับอัญเชิญขึ้นเถลิงถวัลยราชสมบัติ ดํารงราชอาณาจักรสยามประเทศ 

ตรงกบัวนัที่ 6 เมษายนของทกุป

ประวตักิารตั้งชื่อวนัจกัรมีวีา เมื่อวนัที่ ๖ เมษายน พ.ศ. 2325 เปนวนัที่พระบาทสมเดจ็พระพทุธยอดฟาจฬุาโลกมหาราช 

เสด็จปราบดาภิเษก ขึ้นครองราชยเปนกษัตริยแหงราชวงศจักรี และทรงสรางกรุงเทพฯ เปนเมืองหลวงของไทย มาจน

ทกุวนันี้

ดวยพระมหากรุณาธิคุณดังกลาว ในป พ.ศ. 2416 พระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว จึงโปรดเกลาฯ 

ใหหลอพระบรมรปู พระเจาอยูหวัทั้ง 4 พระองค (ร.1 -  4) เพื่อประดษิฐานไวใหพระมหากษตัรยิองคตอมา พระบรมวงศานวุงศ 

ขาราชการ และประชาชนไดถวายบงัคมระลกึถงึพระมหากรณุาธคิณุ เปนธรรมเนยีมปละครั้ง และโปรดเกลาฯ ใหอญัเชญิ

ไปประดษิฐานไวบนพระที่นั่งดสุติมหาปราสาท และมกีารยายที่หลายครั้ง เชน พระที่นั่งพทุไธสวรรยปราสาท และพระที่นั่ง

ศวิาลยัปราสาท เปนตน

รชักาลที่ 6 โปรดใหยายพระบรมรปูทั้ง 4 (ร.1 - 4) มาไว ณ ปราสาทพระเทพบดิร ในวดัพระศรรีตันศาสดาราม พรอมกบั

พระบรมรูปของรัชกาลที่ 5 พระชนกนาถ พระที่นั่งองคนี้ รัชกาลที่ 6 โปรดใหซอมจากพุทธปรางคปราสาทเพื่อเรื่องนี้

โดยเฉพาะ และไดพระราชทานนามดงักลาว การซอมแซมกอสรางและประดษิฐานพระบรมรปูทั้ง 5 รชักาล สาํเรจ็ลลุวงในเดอืน

เมษายน พ.ศ. 2461 จึงไดมีพระบรมราชโองการประกาศตั้งพระราชพิธีถวายบังคมพระบรมรูป ในวันที่ 6 เมษายนปนั้น 

และตอมาโปรดใหเรยีกวนัที่ 6 เมษายนวา “วันจักรี”

ในวันเสารที่ 7 มิถุนายน 2557 ณ หองรอยัล จบูิลี่ บอลรมู อาคารชาเลนเจอร
ศนูยแสดงสินคาและการประชุมอิมแพ็ค เมืองทองธานี จังหวัดนนทบุรี

ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัดชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัดชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัดชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัดชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัดชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัดชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด

กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557กําหนดจัดประชุมใหญสามัญประจําป 2557
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ชมุนมุสหกรณออมทรพัยแหงประเทศไทย จาํกดั

พบกันอีกครั้ง สําหรับ FSCT News ฉบับเดือนเมษายน ขอสวัสดีปใหมไทย 
ในเดอืนแหงเทศกาลสงกรานตครบั

ผมขอเรยีนใหทราบวา ขณะนี้ ชสอ. ไดปดบญัชปี 2556 เรยีบรอยแลว (ณ วนัที่ 31 
มนีาคม 2557) ซึ่งผลการดาํเนนิงานในปนี้ ประสบความสาํเรจ็ในทกุ ๆ  ดาน เปนไปตามเปาหมาย
ที่ตั้งไว ทั้งนี้เปนผลมาจากที่สหกรณสมาชิกไดใหความรวมมือ สนับสนุน ชสอ. มาดวยด ี
และมอบความไววางใจมาโดยตลอด 

สาํหรบัสหกรณสมาชกิและสหกรณทกุประเภท ที่มเีงนิลงทนุหรอืถอืไวเพื่อรอการจาย
แกสมาชกิ สามารถบรหิารเงนิทนุ อยางมปีระสทิธภิาพ โดยซื้อตั๋วสญัญาใชเงนิหรอืเงนิฝาก
ประจาํกบั ชสอ. ซึ่งในขณะนี้ ชสอ. ไดออกตั๋วสญัญาใชเงนิและเงนิฝากประจาํรุนใหม คอื 
“รุนออมทรพัยรบัคมิหนัต” เพื่อเปนการเพิ่มชองทางการลงทนุใหแกสหกรณ ในการเตรยีมเงนิ
ไวบริการและรองรับความตองการเงินกูของสหกรณสมาชิกในปจจุบัน โดยมีอัตราดอกเบี้ย 
12 เดอืน 4.50% และ 36 เดอืน 4.75% ซึ่งเปดจาํหนายตั้งแตวนัที่ 11 มนีาคม ไปจนถงึ 
13 มิถุนายน นี้ครับ และสําหรับสหกรณที่มีเงินเหลือสามารถนําเงินมาลงทุนระยะสั้น 
ในตั๋วสัญญาใชเงินและเงินฝากประจํา 7 วัน - 14 วัน ไดในอัตราดอกเบี้ย 2.5 - 2.75% 
เพื่อใหเงนิหมนุเวยีนกลบัเขาอยูในระบบสหกรณ ผมยนืยนัไดวาเงนิลงทนุทกุบาทที่ทานลงทนุ
กบั ชสอ. นั้น มคีวามมั่นคงและปลอดภยัอยางแนนอนครบั 

นอกจากนี้ ชสอ. ยงัมโีครงการเงนิออมเพื่อรกัษาเสถยีรภาพทางการเงนิ เพื่อประโยชน
ในการพัฒนาระบบสหกรณออมทรัพยใหมีความมั่นคง และมีเสถียรภาพ หากสหกรณ
เกิดวิกฤตทางการเงินขึ้น เชน กรณีที่สมาชิกของสหกรณถอนเงินฝากจํานวนมาก สหกรณ
อาจประสบปญหาขาดสภาพคลองได โดยสหกรณที่เขารวมโครงการจะไดรับสิทธิประโยชน 
คอื ไดรบัอตัราดอกเบี้ยตั๋วสญัญาใชเงนิและเงนิฝากประจาํตามประกาศของ ชสอ. + 0.25% 
ตอป ณ วนัที่ซื้อ และไดรบับรกิารเงนิกูจากโครงการไดไมเกนิสามเทา ภายในสามวนัทาํการ 
อตัราดอกเบี้ยเงนิกูเปนไปตามอตัราดอกเบี้ยเงนิกูระยะสั้นตามประกาศของ ชสอ. - 0.125% 
ตอป และมสีทิธไิดรบัเงนิเฉลี่ยคนืตามปกต ิสหกรณใดที่สนใจ สามารถตดิตอไดที่ ฝายสงเสรมิ
กจิการสหกรณ ชสอ. โทร. 0 2496 1199 ตอ 315-316 ครบั

ผมขอเรียนใหทราบวา ขณะนี้ผมพนจากการทําหนาที่ประธานกรรมการชั่วคราว
สหกรณเครดติยูเนี่ยนคลองจั่น จาํกดั ตามคาํสั่งของนายทะเบยีนสหกรณ เพื่อแกไขปญหา
ที่เกดิการบรหิารงานที่ผดิพลาดของคณะกรรมการชดุกอนขึ้นจนครบกาํหนดวาระ 180 วนัแลว 
และไดจดัใหมกีารเลอืกตั้งคณะกรรมการชดุใหมขึ้นเปนที่เรยีบรอยแลวเมื่อวนัที่ 23 มนีาคม 
ที่ผานมา พรอมทั้งไดมกีารสงมอบงานตามแนวทางฟนฟทูี่คณะกรรมการชั่วคราวไดจดัทาํขึ้น
ใหคณะกรรมการดาํเนนิการชดุใหมไดดาํเนนิการสานตอตามแนวทางตอไป ขอเรยีนวา ชสอ. 
ไมมเีงนิไปฝากที่สหกรณเครดติยเูนี่ยนคลองจั่น จาํกดั และไมไดนาํเงนิของ ชสอ. ไปชวยเหลอื
สหกรณเครดติยูเนี่ยนคลองจั่น จาํกดั แตอยางใด

ทายนี้ ชสอ. ไดกาํหนดวนัประชมุใหญสามญัประจาํป 2557 ในวนัเสารที่ 7 มถินุายน 
2557 ณ หองรอยลั จูบลิี่ บอลรูม อาคารชาเลนเจอร ศูนยแสดงสนิคาและการประชมุอมิแพค็ 
เมอืงทองธาน ีจงัหวดันนทบรุ ีผมขอเชญิชวนสหกรณสมาชกิโปรดแตงตั้งผูแทนสหกรณไปยงั 
ชสอ. ตามกาํหนด ซึ่ง ชสอ.จะรบัผดิชอบคาพาหนะเดนิทาง คาลงทะเบยีน ของผูแทนสหกรณ 
และใหสิทธิผูเขาสังเกตการณฟรี 1 ทานในสวนคาลงทะเบียน ซึ่งในปนี้มีการเลือกตั้ง
กรรมการดําเนินการ 8 คน และผูตรวจสอบกิจการ 3 คน ในโอกาสนี้ผมจึงขอเชิญชวน
ผูแทนจากสหกรณทั่วประเทศ เขารวมประชมุใหญสามญัในวนัดงักลาว

แลวพบกนัใหมในฉบบัหนา ขอบคณุและสวสัดคีรบั
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ชสอ. จดัโครงการสมัมนา เรื่อง “การกาํกบัดแูลความเพยีงพอดานเงนิทนุ 
และการบริหารสภาพคลองตามแนวทาง Basel และภาวะเศรษฐกิจการเงิน
ปจจบุนั และแนวโนมในระยะ 6 เดอืน” เมื่อวนัที่ 1 - 2 มนีาคม ที่ผานมา ณ โรงแรม
มริาเคลิ แกรนด คอนเวนชั่น กรงุเทพฯ

ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ ประธานกรรมการ ชสอ. เปนประธานในพธิเีปด
การสัมมนา พรอมบรรยายพิเศษเรื่อง “โครงการเงินออมเพื่อรักษาเสถียรภาพ
ทางการเงนิ” วา ชสอ. จดัตั้งโครงการเงนิออมเพื่อรกัษาเสถยีรภาพทางการเงนิขึ้น 
เพื่อตองการสรางเสถยีรภาพทางการเงนิกรณมีปีญหาจะไดใชเงนิกองทนุแกไขปญหา 
และสามารถเขาไปแกไขปญหาไดทนัทวงท ีเพื่อไมใหสหกรณลมละลายหรอืมปีญหา
เกิดขึ้น ที่ผานมาแมทุกสหกรณจะเขาใจถึงการรักษาสภาพคลองในการบริหารงาน 
แตในทางปฏิบัติสหกรณสวนใหญกลับสนใจดอกเบี้ยมากกวาสภาพคลอง และ
เนื่องจากขณะนี้รัฐบาลยังไมมีนโยบายกลไกทางเงินการคลังที่ชัดเจน จึงอยากให
สหกรณเหน็ความสาํคญัของโครงการรกัษาเสถยีรภาพ ซึ่งสถาบนัการเงนิม ีพ.ร.บ. 
สถาบันคุมครองเงินฝากแตไมไดคุมครองสหกรณ ชสอ. จึงอยากเชิญชวนสหกรณ
ออมทรพัยที่เปนสมาชกิเขาโครงการ เพื่อผนกึกาํลงัลดความเสี่ยง

โดยสหกรณออมทรัพยที่เขารวมโครงการเงินออมเพื่อรักษาเสถียรภาพ
ทางการเงนิ จะไดดอกเบี้ยเพิ่ม 25 สตางค หากสหกรณที่เขารวมโครงการมปีญหา
สามารถกูเงนิจาก ชสอ. เพิ่มขึ้นได 3 เทา และไดอตัราดอกเบี้ยนอยกวาอตัราดอกเบี้ย
ปกติ อยางไรก็ตาม ชสอ. ตระหนักถึงการใหบริการกับสมาชิก และตองการสรางมาตรการรองรับทางการเงินของสหกรณใหดํารง
ความมั่นคง เสรมิสรางความเชื่อถอื ศรทัธาของสาธารณชนตอระบบสหกรณออมทรพัย

ชสอ. เปดออมเงินเพื่อรักษาเสถียรภาพ
กระตุนเสริมสภาพคลองสหกรณ
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ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ ประธานกรรมการ พรอมดวย นายชัยรัตน 
ปนนวน เลขานกุาร นายธนู โพธิ์ทอง กรรมการดาํเนนิการ ชสอ. มอบเงนิ 
จาํนวน 1,000,000 บาท ใหแก พลตาํรวจตร ีเทพ อมรโสภติ รองผูบญัชาการ 
ตํารวจตระเวนชายแดน เพื่อสนับสนุนการสรางอาคารกิจกรรมสหกรณใหกับ
โรงเรยีนตาํรวจตระเวนชายแดนบานหาดทรายเพ จงัหวดันครพนม และโรงเรยีน
ตาํรวจตระเวนชายแดนสนัตริาษฎรประชาบาํรงุ จงัหวดัตรงั เมื่อวนัที่ 3 เมษายน 
ที่ผานมา ณ กองบญัชาการตาํรวจตระเวนชายแดน กรงุเทพฯ

ดร.เฉลิมพล เปดเผยวา ชสอ. ไดดําเนินกิจกรรมเอื้ออาทรตอชุมชน
และสงัคมเปนประจาํทกุป โดยนาํหลกัการสหกรณขอที่ 7 วาดวยการเอื้ออาทร
ตอชุมชนมาดําเนินการจัดเปนกิจกรรมเพื่อสังคม นอกจากนี้ยังตระหนักและ
ใหความสาํคญักบัหลกัการสหกรณขอที่ 5 วาดวยการศกึษา การฝกอบรม และ
ขอมูลขาวสาร สหกรณพึงใหการศึกษาและการฝกอบรม โดยเฉพาะอยางยิ่ง
แกเยาวชน ในเรื่องคุณลักษณะและคุณประโยชนของสหกรณ ซึ่งจะเปน
หวัใจสาํคญัในการพฒันาคน พฒันาชาต ิและพฒันาสหกรณ จงึไดจดักจิกรรม

สนับสนุนการสรางอาคารกิจกรรมสหกรณในโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนขึ้น เพื่อสนับสนุนโครงการพระราชดําริ
ในสมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุาร ีมาอยางตอเนื่องตั้งแตป 2549 จนถงึปจจบุนั ซึ่งดาํเนนิการสรางเสรจ็
เรยีบรอยแลวจาํนวน 13 อาคาร อยูระหวางการดาํเนนิการกอสราง 3 อาคาร โดย ชสอ. หวงัวาอาคารกจิกรรมสหกรณ
เหลานี้จะเปนแหลงเรียนรู สะสมขอมูล ความรูกิจกรรมสหกรณ โดยการฝกปฏิบัติจริงใหแกนักเรียนซึ่งจะเปนผูใหญ
ในวันหนา และมีโอกาสเปนสมาชิกสหกรณที่ดี และนําความรูดานสหกรณที่ไดรับไปใชประโยชนในการดําเนินวิถีชีวิต
ตามแนวทางของสหกรณตอไป

ชสอ. มอบเงินสนับสนุนสรางอาคารกิจกรรมสหกรณ
โรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดน
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นายประดิษฐ หัสดี รองประธานกรรมการ ชสอ. 
เปนประธานพธิเีปดโครงการสมัมนาและเสวนา เรื่อง “บทบาท 
หนาที่ ภารกิจ ผูตรวจสอบกิจการที่สหกรณพึงประสงค” 
ซึ่งจดัโดย ชมรมสหกรณออมทรพัย กทม. พื้นที่  2 เมื่อวนัที่ 18 
มีนาคม ที่ผานมา ณ โรงแรมรามาการเดนส กรุงเทพฯ 
โดยม ีนายธนู โพธิท์อง กรรมการดาํเนนิการ ชสอ. เขารวมงาน
ในครั้งนี้ดวย ซึ่ง ชสอ.ไดสนับสนุนงบประมาณ จํานวน 
150,000 บาท สาํหรบัการจดังานในครั้งนี้

สัมมนา “ผูตรวจสอบกิจการที่สหกรณพึงประสงค”

ชสอ. รอผลสรุปการพิสจูน
โปรแกรมสหกรณออมทรัพย

ตามที ่ชสอ. ทาํสญัญาจาง บรษิทั พ ีเอส พ ี(ไทยแลนด) จาํกดั เปนบริษทัทีป่รกึษาโครงการจดัหาโปรแกรม บริษทัทีป่รกึษา
ไดดําเนินการพิสูจนโปรแกรมสหกรณออมทรัพยของบริษัทดีโบลด (ประเทศไทย) จํากัด ซึ่งเปนบริษัทลําดับที่ 1 ที่เขารับการ
พิสูจนโปรแกรมเสร็จแลวเมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2557 ขณะนี้บริษัทที่ปรึกษาอยูระหวางสรุปผลการพิสูจน

ซึ่ง FSCT NEWS จะไดติดตามความคืบหนาในการดําเนินโครงการโปรแกรมสหกรณมารายงานใหสหกรณสมาชิก
ไดรับทราบตอไป

ความคืบหนา

โครงการจัด
หา

โปรแกรม
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นายชัยรัตน ปนนวน เลขานุการ ชสอ. พรอมดวย 
นางประภาษร ทิพยดี รองผูจดัการใหญสายธรุกจิ ไดเขารวมงาน
สมัมนา “บญัชมีคีณุภาพ สหกรณมั่นคง ชมุชนเขมแขง็” พรอมมอบ
ดอกไมแสดงความยนิดเีนื่องในโอกาสครบรอบวนัสถาปนาปที่ 62 
กรมตรวจบญัชสีหกรณ ซึ่งตรงกบัวนัที่ 12 มนีาคม 2557 โดยม ี
นายวิณะโรจน ทรัพยสงสุข อธิบดีกรมตรวจบัญชีสหกรณ 
เปนผูรับมอบ เมื่อวันที่ 13 มีนาคม ที่ผานมา ณ โรงแรม
ปรนิซพาเลซ กรงุเทพฯ

ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ ประธานกรรมการ ชสอ. เปนประธานในพธิเีปดโครงการฝกอบรมหลกัสูตร “ผูตรวจประเมนิเกณฑ
คุณภาพการบริหารจัดการสหกรณ” โดยมีผูเขารับการอบรมเปนบุคลากรสหกรณออมทรัพยที่ผานการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
“การพฒันาคณุภาพการบรหิารจดัการสหกรณ และการเขยีนรายงานประเมนิคณุภาพการบรหิารจดัการสหกรณ” (Cooperative Quality 
Award : CQA) จํานวนทั้งสิ้น 85 คน เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพของผูตรวจประเมินใหมีคุณภาพ ปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิผล 
โดยอบรมระหวางวนัที่ 14 - 16 มนีาคม ที่ผานมา ณ โรงแรมมริาเคลิแกรนด คอนเวนชั่น กรงุเทพมหานคร

นายประดิษฐ หัสดี รองประธานกรรมการ ชสอ. รวมงานทาํบญุเลี้ยงพระ พรอมมอบดอกไมแสดงความยนิด ี เนื่องในโอกาส
ครบรอบ 37 ป สหกรณออมทรัพยขาราชการกระทรวงศึกษาธิการ จํากัด โดยมี นายจรูญ ชูลาภ ประธานกรรมการ สอ.ศธ.จก. 
เปนผูรบัมอบ เมื่อวนัที่ 29 มนีาคม ที่ผานมา ณ หองประชมุชั้น 3 สาํนกังานสหกรณ ถนนพษิณโุลก เขตดสุติ กรงุเทพฯ
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พัฒนาศักยภาพผูตรวจประเมิน CQA

ครบรอบ 37 ป สอ.ขาราชการกระทรวงศึกษาธิการ จก.

ครบรอบ 62 ป กรมตรวจบัญชีสหกรณ
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บริหารเงินทุนอยางไร? ใหเปนประโยชนแกสมาชิก

ชสอ. รวมกับ ชมรมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ จัดการสัมมนา “การบริหารเงินทุนอยางไรใหเปนประโยชน
แกสมาชกิ” เมื่อวนัที่ 1 - 2 มนีาคม ที่ผานมา ณ โรงแรมสนุยี แกรนด อ.เมอืง จ.อบุลราชธาน ีโดยม ีนายศานติ แสวาน ีสหกรณจงัหวดัอบุลราชธาน ี
เปนประธานในพธิเีปด และมผีูเขารวมการสมัมนากวา 70 คน

ผศ.ดร.มณญูพงศ ศรวีริตัน อดตีรองอธกิารบดฝีายบรหิารและชมุชนสมัพนัธ มหาวทิยาลยั
อุบลราชธานี ไดกลาวในการบรรยายการบริหารเงินทุนอยางไรใหเปนประโยชนแกสมาชิก วา 
การบริหารเงินทุนที่ดีจะตองมีการวิเคราะหโครงสรางการเงินทั้งหมด โดยตองมีการวิเคราะหถึง
แหลงที่มาของเงนิทนุ เชน เงนิรบัฝาก เงนิกูยมื ทนุเรอืนหุน ทนุสาํรอง ทนุสะสม ฯลฯ ซึ่งทนุในแตละสวน
จะมตีนทนุที่แตกตางกนั และระยะเวลาที่แตกตางกนัในการนาํไปบรหิารเพื่อใหเกดิรายได และมองหา
แหลงลงทุนที่เหมาะสมกับตนทุนของเงินที่ทําใหเกิดความคุมคา โดยตระหนักถึงระยะเวลาที่
สอดคลองกัน เชน การนําเงินไปใหสมาชิกกู ใหสหกรณอื่นกู ฝากเงินในสถาบันการเงิน ลงทุน
ในหลกัทรพัย ลงทนุในสนิทรพัยถาวร ลงทนุในสนิทรพัยอื่น ๆ 

ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ ประธานกรรมการ ชสอ. ไดพบปะสมาชิกผู เขาอบรม 
และบรรยายพิเศษใหผูเขารวมสัมมนาไดทราบถึงสถานะการเงินของ ชสอ. ที่มีความเขมแข็ง 
โดยเฉพาะการดูแลสภาพคลองของ ชสอ. ที่สูงกวาเกณฑมาตรฐานสถาบันการเงินทั่วไป รวมถึง
ความมุงมั่นในการพฒันาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศใหกบัสหกรณสมาชกิที่อยูระหวางดาํเนนิการ
อยางตอเนื่อง และความชวยเหลือปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นกับสหกรณสมาชิก พรอมทั้งมอบ
งบประมาณสนบัสนนุการจดัสมัมนา จาํนวน 100,000 บาท 

ชวงบายมีการเสวนา เรื่อง “ทิศทางการบริหารเงินทุน” โดยวิทยากรผูทรงคุณวุฒิ ไดแก 
ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ ประธานกรรมการ ชสอ. นายมงคล จันทรสอง หัวหนาสํานักงาน
ตรวจบัญชีสหกรณจังหวัดอุบลราชธานี นายสุทธิพงษ มาดทอง ประธานกรรมการ สหกรณ
ออมทรัพยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี จํากัด นายสรวีย วิรานันทสิริ ผูจัดการ สหกรณ
ออมทรัพยครูศรีสะเกษ จํากัด และนายจาตุรนต แสงทองสุข ผอ.กลุ มสงเสริมสหกรณ 
เปนผูดาํเนนิรายการ
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สิ่งสําคัญที่สหกรณควรคํานึง คือ สวนที่เปนการลงทุนระยะยาววาจะมีเงินลงทุนไดจํานวนเทาใดที่ไมใหมากเกินไป 
มฉิะนั้นจะเกดิขาดสภาพคลองได

การบรหิารเงนิทนุที่ดจีะตองมกีารวเิคราะหโครงสรางการเงนิทั้งหมด โดยตองมกีารวเิคราะหถงึแหลงที่มาของเงนิทนุ เชน 
เงนิรบัฝาก เงนิกูยมื ทนุเรอืนหุน ทนุสาํรอง ทนุสะสม ฯลฯ ซึ่งทนุในแตละสวนจะมตีนทนุที่แตกตางกนั และระยะเวลาที่แตกตางกนั
ในการนาํไปบรหิารเพื่อใหเกดิรายได และมองหาแหลงลงทนุที่เหมาะสมกบัตนทนุของเงนิที่ทาํใหเกดิความคุมคา โดยตระหนกัถงึ
ระยะเวลาที่สอดคลองกัน เชน การนําเงินไปใหสมาชิกกู ใหสหกรณอื่นกู ฝากเงินในสถาบันการเงิน ลงทุนในหลักทรัพย 
ลงทนุในสนิทรพัยถาวร ลงทนุในสนิทรพัยอื่น ๆ ฯลฯ 

ซึ่งจะเห็นไดวาการลงทุนที่สําคัญ คือ การเขาใจถึงกรอบระยะเวลาของทุน เพื่อนําไปลงทุนใหสอดคลองกับการลงทุน 
พรอมบรหิารความเสี่ยงการลงทนุควบคูกนัไป ซึ่งเปนไปตามหลกัการลงทนุวาหากตองการความเสี่ยงตํ่า ยอมไดรบัผลตอบแทนตํ่า 
แตหากยอมรบัความเสี่ยงสูงได  ยอมไดรบัผลตอบแทนที่สูงขึ้น

เกร็ดความรูการลงทุน

การลงทุนระยะสั้น แบงออกเปน 3 สวน

1. à§Ô¹½Ò¡¸¹Ò¤ÒÃËÃ×ÍªØÁ¹ØÁÊË¡Ã³�ÍÍÁ·ÃÑ¾Â�áË‹§»ÃÐà·Èä·Â ¨íÒ¡Ñ´ ·ÕèÃÐÂÐàÇÅÒäÁ‹à¡Ô¹ 1 »‚ 
2. à§Ô¹ãËŒÊÁÒªÔ¡¡ÙŒ ËÃ×ÍÊË¡Ã³�¡ÙŒã¹Ê‹Ç¹·ÕèÅÙ¡Ë¹Õé¨ÐªíÒÃÐË¹Õé¤×¹ã¹ÃÐÂÐàÇÅÒäÁ‹à¡Ô¹ 1 »‚
3. à§Ô¹Å§·Ø¹Í×è¹ àª‹¹ ¾Ñ¹¸ºÑµÃ ËØŒ¹¡ÙŒÃÑ°ÇÔÊÒË¡Ô¨·ÕèÅ§·Ø¹äÇŒ¨ÐÊÔé¹àÇÅÒ¡ÒÃÅ§·Ø¹ äÁ‹à¡Ô¹ 1 »‚

การลงทุนระยะยาว แบงออกเปน 3 สวน

1. à§Ô¹½Ò¡¸¹Ò¤ÒÃËÃ×ÍªØÁ¹ØÁÊË¡Ã³�ÍÍÁ·ÃÑ¾Â�áË‹§»ÃÐà·Èä·Â ¨íÒ¡Ñ´ ·ÕèÁÕÃÐÂÐàÇÅÒ à¡Ô¹¡Ç‹Ò 1 »‚
2. à§Ô¹ãËŒÊÁÒªÔ¡¡ÙŒ ËÃ×ÍÊË¡Ã³�¡ÙŒã¹Ê‹Ç¹·ÕèÅÙ¡Ë¹Õé¨ÐªíÒÃÐË¹Õé¤×¹ã¹ÃÐÂÐàÇÅÒ à¡Ô¹¡Ç‹Ò 1 »‚
3. à§Ô¹Å§·Ø¹Í×è¹ àª‹¹ ¾Ñ¹¸ºÑµÃ ËØŒ¹¡ÙŒÃÑ°ÇÔÊÒË¡Ô¨·ÕèÅ§·Ø¹äÇŒ¨ÐÊÔé¹àÇÅÒ¡ÒÃÅ§·Ø¹ à¡Ô¹¡Ç‹Ò 1 »‚

ลักษณะของทุนและการลงทุน

1. ·Ø¹àÃ×Í¹ËØŒ¹à»š¹·Ø¹ÃÐÂÐÂÒÇ·Õèà¾ÔèÁ¢Öé¹àÃ×èÍÂ æ à¾ÃÒÐÊÁÒªÔ¡¨Ð¶Í¹ä´Œµ‹ÍàÁ×èÍÅÒÍÍ¡à·‹Ò¹Ñé¹ Ñ́§¹Ñé¹ 
  ÊË¡Ã³�ÊÒÁÒÃ¶¹íÒà§Ô¹·Ø¹àÃ×Í¹ËØŒ¹·Ñé§ËÁ´ä»Å§·Ø¹ÃÐÂÐÂÒÇä´Œ áµ‹µŒÍ§¤íÒ¹Ö§¶Ö§áËÅ‹§Å§·Ø¹
  ·ÕèãËŒ¼ÅµÍºá·¹ã¹ÍÑµÃÒ·ÕèÊË¡Ã³�ä´Œ¤Ò´¡ÒÃ³�äÇŒã¹µŒ¹·Ø¹·Ò§¡ÒÃà§Ô¹áÅŒÇ

2. ·Ø¹ÊíÒÃÍ§ à»š¹·Ø¹ÃÐÂÐÂÒÇ «Öè§¨Ðà¾ÔèÁ¢Öé¹·Ø¡»‚ ÍÂ‹Ò§¹ŒÍÂ 10% ¢Í§¡íÒäÃÊØ·¸Ô ÊË¡Ã³�ÊÒÁÒÃ¶
  ¹íÒä»Å§·Ø¹ÃÐÂÐÂÒÇä´Œ áÅÐÊÒÁÒÃ¶àÅ×Í¡¼ÅµÍºá·¹¨Ò¡¡ÒÃÅ§·Ø¹ä´Œ§‹ÒÂ¢Öé¹ à¹×èÍ§¨Ò¡·Ø¹ÊíÒÃÍ§
  à»š¹·Ø¹·ÕèäÁ‹ÁÕµŒ¹·Ø¹·Ò§¡ÒÃà§Ô¹

3. ·Ø¹ÊÐÊÁ à»š¹ä´Œ·Ñé§·Ø¹ÃÐÂÐÊÑé¹ ËÃ×Í ·Ø¹ÃÐÂÐÂÒÇ ¢Öé¹ÍÂÙ‹¡ÑºÅÑ¡É³Ð¢Í§·Ø¹ÊÐÊÁ·ÕèãªŒà»š¹ÊÇÑÊ´Ô¡ÒÃ
  ãËŒ¡ÑºÊÁÒªÔ¡µÒÁÃÐàºÕÂº¢Í§ÊË¡Ã³� «Öè§ÊË¡Ã³�µŒÍ§¾Ô¨ÒÃ³ÒÊÑ´Ê‹Ç¹¢Í§·Ø¹ÊÐÊÁ Ç‹Ò·Ø¹ÊÐÊÁã´
  à»š¹ÃÐÂÐÊÑé¹ ·Ø¹ÊÐÊÁã´à»š¹ÃÐÂÐÂÒÇ à¾×èÍ¹íÒä»Å§·Ø¹ãËŒÊÍ´ÃÑº¡Ñº¡ÒÃÅ§·Ø¹ÃÐÂÐÊÑé¹ ËÃ×Í
  ¡ÒÃÅ§·Ø¹ÃÐÂÐÂÒÇ 

4. à§Ô¹¡ÙŒÂ×Á ãËŒ¾Ô¨ÒÃ³Ò¨Ò¡ÃÐÂÐàÇÅÒ¡ÒÃ¤×¹µŒ¹à§Ô¹ËÒ¡äÁ‹à¡Ô¹ 1 »‚ à»š¹ÃÐÂÐÊÑé¹ à¡Ô¹¡Ç‹Ò 1 »‚ 
  à»š¹ÃÐÂÐÂÒÇ «Öè§µŒÍ§¹íÒä»Å§·Ø¹ãËŒÊÍ´ÃÑºàª‹¹¡Ñ¹

โดย... ผศ.ดร.มณูญพงศ  ศรีวิรัตน  
อดีตรองอธิการบดีฝายบริหารและชุมชนสัมพันธ 

มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี
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เมื่อวันที่ 8 - 9 มีนาคม ที่ผานมา ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ 
ประธานกรรมการ ชสอ. เปนประธานในพิธีเปดพรอมทั้งบรรยายพิเศษ 
“นโยบายการบริหารงาน ชสอ.” ในโครงการสัมมนา ชสอ. พบสหกรณ
ออมทรัพย ภาคตะวันตก กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 และพื้นที่ 2 
ณ โรงแรมหวัหนิแกรนดแอนดพลาซา อาํเภอหวัหนิ จงัหวดัประจวบครีขีนัธ 
โดยมี นายโกศล จุยมี ประธานกรรมการ ชมรมสหกรณออมทรัพย
ภาคตะวันตก และ รศ.ทพ.สุรินทร สูอําพัน ประธานกรรมการ 
ชมรมสหกรณออมทรัพย กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 กลาวตอนรับ 
นายธนู โพธิ์ทอง ประธานคณะกรรมการเชื่อมโยงเครือข ายและ
กิจการพิเศษ ชสอ. กลาวรายงานความเปนมาและวัตถุประสงคของการจัดโครงการ โดยมีผูเขารวมจากสหกรณออมทรัพย
ใน 3 พื้นที่ กวา 200 คน

ดร.เฉลิมพล กลาววา ชสอ. รวมกับชมรมสหกรณออมทรัพยภาคตะวันตก 
กรุงเทพมหานคร พื้นที่ 1 และพื้นที่ 2 จัดโครงการสัมมนาในครั้งนี้ขึ้น เพื่อให
สหกรณสมาชกิไดรบัทราบภารกจิแนวทางการบรหิารงานและนโยบายของ ชสอ. ที่มุงเนน
การเชื่อมโยงเครือขายความรวมมือระหวางสหกรณดวยกัน มุงพัฒนาบุคลากรของ
สหกรณออมทรัพยและพัฒนาองคกรแบบมืออาชีพ เพื่อสรางความเขมแข็งใหแก
ขบวนการสหกรณออมทรพัย

จากนั้นเปนการเปดเวทีสัมมนา ชสอ. พบสหกรณออมทรัพย ซึ่ง 
ชสอ.  เปดเวทนีาํเสนอภารกจิความรบัผดิชอบและผลการดาํเนนิงานที่ผานมา 
ในดานตาง ๆ จากนั้นเปดโอกาสใหผู เขารวมสัมมนาซักถามในประเด็น
ขอสงสยัตาง ๆ โดยมคีณะกรรมการดาํเนนิการ ชสอ. ชวยกนัตอบทกุประเดน็
ขอสงสัย ซึ่งประธานกรรมการ ชสอ. ยืนยันวา ชสอ. ไมขาดสภาพคลอง 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2556 ชสอ. มสีนิทรพัยรวมกวา 6 หมื่นลาน และ ชสอ. 
ไมเคยผิดนัดหรือปฏิเสธการถอนเงินฝากแมแตรายเดียว ชสอ. บริหารงาน
ดวยความโปรงใสในทกุ ๆ  ดาน และไมเคยนาํเงนิไปลงทนุในสหกรณเครดติยเูนี่ยน
คลองจั่น จํากัด ภาคบาย เปนการบรรยาย “ภาวะเศรษฐกิจ และแนวโนม
อตัราดอกเบี้ยป 2557” โดย ดร.เอกนิติ นิติทัณฑประภาศ รองผูอาํนวยการ 
สํานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง ซึ่งไดกลาวถึงสถานการณ
เศรษฐกจิไทย ป 2557 ตองดทูี่อตัราการขยายตวัของเศรษฐกจิไทยและเหตกุารณ
สําคัญทางการเมือง ความผันผวนของตลาดเงินและตลาดทุน นโยบายดาน
การเงิน วาจะสงผลกระทบอยางไรบางกับเศรษฐกิจไทย สําหรับแนวโนม
อัตราดอกเบี้ยนั้นตองดูที่ทิศทางดอกเบี้ยนโยบาย ดอกเบี้ยธนาคารพาณิชย 
และดอกเบี้ยพนัธบตัรรฐับาลประกอบกนั

3 ชมรมสหกรณออมทรัพยผนึกกําลังจัดสัมมนา

FSCT NEWS10



เวลา 09.00 น. เขาเยี่ยมเยอืนสหกรณออมทรพัยโรงพยาบาลหวัหนิ จาํกดั สหกรณ

ออมทรัพยนองใหมลาสุดของจังหวัดประจวบคีรีขันธ กอตั้งเมื่อป 2552 มีสมาชิก 293 คน 

ทนุดาํเนนิงาน 11 ลานบาท เนนการสงเสรมิการออมใหกบัสมาชกิเพื่อใหสมาชกิมคีณุภาพชวีติ

ที่ดขีึ้น

เวลา 11.30 น. เขาเยี่ยมเยอืนสหกรณออมทรพัยโรงพยาบาลประจวบครีขีนัธ จาํกดั กอตั้ง

เมื่อป 2523 สนิทรพัยรวม 316 ลานบาท ทนุดาํเนนิงานรวม 178 ลานบาท มสีมาชกิ 560 คน 

(สามญั 482 คน สมทบ 78 คน) สหกรณสงเสรมิสวสัดกิารดานตาง ๆ ใหแกสมาชกิ ชวยเหลอื

ผอนคลายผูคํ้าประกัน จัดบริการใหคําปรึกษาดานสหกรณแกสมาชิก มุงชวยเหลือสมาชิก

ใหมคีวามเปนอยูที่ดขีึ้น เพื่อพฒันาสหกรณอยางยั่งยนื

เวลา 14.00 น. เขาเยี่ยมเยอืนสหกรณออมทรพัยครูมธัยมศกึษาประจวบครีขีนัธ จาํกดั 

สหกรณขนาดเลก็ที่มทีนุดาํเนนิการ 46 ลานบาท สนิทรพัยรวม 94 ลานบาท สมาชกิจาํนวน 

196 คน เนนสงเสรมิสวสัดกิารใหกบัสมาชกิ โดยสหกรณมเีปาหมายคอืการเพิ่มจาํนวนสมาชกิ 

การเพิ่มเงนิฝากและระดมคาหุน เพื่อสรางความมั่นคงใหกบัสหกรณ

เวลา 15.00 น. เขาเยี่ยมเยือนสหกรณออมทรัพยครูประจวบคีรีขันธ จํากัด สหกรณ

ออมทรพัยชั้นนาํที่มุงสงเสรมิคณุภาพของสมาชกิภายใตการบรหิารจดัการตามหลกัธรรมาภบิาล 

กอตั้งเมื่อป 2504 มสีมาชกิจาํนวน 4,581 คน ทนุดาํเนนิการ 3,992 ลานบาท เนนการจดัสวสัดกิาร

ใหแกสมาชิกเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิก และนําเทคโนโลยีมาใชในการบริหารงาน

สหกรณ เพื่อสรางความมั่นคงใหแกสหกรณ

ชสอ. ออกเยี่ยมเยือนสมาชิกในจังหวัดประจวบคีรีขันธ
เมื่อวนัที่ 7 มนีาคม ที่ผานมา นายวิชา จันทรดาประดิษฐ รองประธานกรรมการ พรอมดวย นายชัยรัตน ปนนวน เลขานกุาร 

นายขจติ หมูด ีกรรมการ นายกติตชิยั ฝนฝากจติ ที่ปรกึษา ชสอ. นายโกศล จุยม ีประธานกรรมการ ชมรมสหกรณออมทรพัยภาคตะวนัตก 

เขาเยี่ยมเยอืนสหกรณออมทรพัยในจงัหวดัประจวบครีขีนัธ จาํนวน 4 แหง ดงันี้
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จากนั้นเปนการบรรยาย “แนวทางการบริหารงานสหกรณออมทรัพยป 2557” โดย ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ 
ประธานกรรมการ ชสอ. ซึ่งไดกลาววา สถานการณปจจุบันนั้นสภาวะแวดลอมของสหกรณเปลี่ยนแปลงไป มีการแขงขัน
ที่มากขึ้น สมาชิกมีความตองการมากขึ้น 
ทําให สหกรณมีความเสี่ยงที่สูงขึ้นในด าน
การบรหิารงาน เพราะฉะนั้น แนวทางการบรหิาร
งานสหกรณออมทรัพยป 2557 ตองเนนความ
ปลอดภัยไวก อน ปองกันความเสี่ยงที่อาจ
จะเกิดขึ้น มีความเขมงวด ละเอียดรอบคอบ
ในการบรหิารงาน พยายามใชเงนิทนุจากภายใน
เปนหลกั โดยเนนการระดมเงนิออมระยะยาวจาก
สมาชกิ เพิ่มรายไดใหกบัสหกรณ ลดคาใชจาย
ที่ไมจําเปน ใชจ ายดวยความคุ มคา ทั้งนี้ 
ผู บริหารงานสหกรณยุคใหมต องมีความรู 
ความสามารถ มีความซื่อสัตยสุจริตยุติธรรม 
มีวิสัยทัศนที่กวางไกล มีความสามารถในการ
แขงขันและทันตอสถานการณ ซึ่งจะสงผลให
สหกรณมีความมั่นคงและสมาชิกมีความมั่งคั่ง 
สามารถฝาวกิฤตไปได

11ปที่ 26 ฉบับที่ 322 เดือนเมษายน 2557
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สถาบันวิชาการดานสหกรณจัดโครงการพัฒนาและดําเนินการใหการศึกษาอบรมหลักสูตร “การตรวจสอบกิจการสหกรณ
ออมทรพัยอยางผูชาํนาญการ รุนที่ 14” ระหวางวนัที่ 24 - 29 มนีาคม 2557 ณ หองนนทร ี1 ชั้น 4 อาคาร เค.ย.ูโฮม มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร 
บางเขน โดยม ีผศ.ดร.นุชนาถ มั่งคั่ง คณบดคีณะเศรษฐศาสตร เปนประธานในพธิเีปด นายไพโรจน ลิ้มศรีสกุลวงศ ประธานคณะ
ทาํงานหลกัสตูรการตรวจสอบกจิการสหกรณออมทรพัยอยางผูชาํนาญการ สถาบนัวชิาการดานสหกรณ กลาวรายงาน และ รศ.จฑุาทพิย 
ภัทราวาท ผูอาํนวยการสถาบนัวชิาการดานสหกรณ มอบประกาศนบีตัรแกผูผานการอบรมซึ่งมจีาํนวนทั้งสิ้น 69 คน

การอบรมดงักลาว เปนการรวมมอืของสถาบนัวชิาการดานสหกรณ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร และ ชสอ. โดยมกีลุมเปาหมาย
เปนผูตรวจสอบกิจการ สมาชิกและผูสนใจที่ตองการความรูในหนาที่ผูตรวจสอบกิจการ ใหตรวจสอบกิจการสหกรณไดอยางถูกตอง 
โดยมีวิทยากรมาบรรยายในวิชาตาง ๆ อาทิ หัวขอบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ จริยธรรมของผูตรวจสอบกิจการ บรรยายโดย 
คุณสุรจิตต แกวชิงดวง ผูทรงคณุวฒุสิถาบนัฯ, หวัขอเทคนคิการตรวจสอบดานการบรหิารการเงนิ โดย อาจารยวรเทพ ไวทยาวิโรจน 
ผูทรงคุณวุฒิสถาบันฯ, หัวขอความรูพื้นฐานการบัญชี โดย คุณจุฑามาศ ลิปการถกล จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ, หัวขอเทคนิค
การตรวจสอบดานการเงนิ การบญัช ีโดย คณุสจุติรา พันธมุะบาํรงุ เปนตน ซึ่งแตละทานลวนเปนผูมคีวามรูความสามารถมปีระสบการณ
ในวงการสหกรณอยางยาวนาน

เมื่อวนัที่ 15 มนีาคม ที่ผานมา สมาคมฌาปนกจิสงเคราะหสมาชกิ
สหกรณออมทรัพยทหาร (สสอท.) จัดประชุมใหญสามัญ ประจําป 2557 
ณ หองประชุม 701 สํานักงาน ชสอ. โดยมี พลเรือโท บงกช ผาสุข 
นายกสมาคม เปนประธานในที่ประชุม พรอมทั้งดําเนินการตามวาระ
การประชมุ มสีมาชกิ สสอท. เขารวมประชมุประมาณ 200 คน 

พลเรอืโท บงกช ผาสขุ กลาววา สสอท. จดัตั้งขึ้นเพื่อเปนสวสัดกิาร
ชวยเหลือสมาชิกของสมาคมและครอบครัว เปนการสรางอนาคตและ
หลักประกันใหแกสมาชิกของสมาคม ผูคํ้าประกัน และสหกรณออมทรัพย
ตนสงักดั สสอท. เนนการบรหิารงานโดยยดึหลกัความถูกตอง ความเชื่อถอื 
จรงิใจ จรงิจงั บรกิารดวยความโปรงใส ชวยกนัอยางเตม็ใจ เพื่อใหคนที่จากไป
ไรกังวล ซึ่งจะไมมีบุญกุศลใดที่จะเทียบไดกับการชวยเหลือเพื่อนมนุษย
ดวยกนัเอง ทาํใหมคีวามเจรญิเตบิโตขึ้นเปนลาํดบั ทั้งนี้ ณ วนัที่ 1 มกราคม 
2557 มสีมาชกิทั้งสิ้น 18,203 คน ในชวงเวลา 3 ป ตั้งแตกอตั้งสมาคมมา 
ไดจายเงนิใหแกผูรบัเงนิสงเคราะหของสมาชกิไปแลวกวา 190 ราย เปนเงนิ
ทั้งสิ้นกวา 119 ลานบาท 

สสอท. จัดประชุมใหญ ป 2557

หลักสตูร เปาบุนจิ้น รุนที่ 14
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วันที่ 7 มีนาคม 2557  
สหกรณออมทรัพยครูเพชรบูรณ จํากัด

วันที่ 24 มีนาคม 2557
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขตรัง จํากัด

วันที่ 12 มีนาคม 2557  
สหกรณออมทรัพยตํารวจกองปราบปราม จํากัด

วันที่ 12 มีนาคม 2557  

วันที่ 7 มีนาคม 2557  

นานมาแลว มเีศรษฐอียูคนหนึ่ง มสีมบตัเิงนิทองมากมาย แตไมมทีายาท
สืบสกุล จึงถูกยาจกผูมีบุตรมากซึ่งอาศัยอยูใกลกัน พูดจาดูถูก 

วาสมบัติของทานแมมีมากมาย ก็ไมมีประโยชน เพราะไมมีทายาทไวสืบสกุล 
เศรษฐีผูนั้นจึงไดบวงสรวงทําพิธีขอบุตร แตผานมาเนิ่นนาน ก็ยังไมสามารถ
มีบุตรได จนในที่สุด เศรษฐีก็ไดมาขอบุตรจากพระไทร พระไทรรูสึกสงสาร 
จึงไดมาทูลขอจากพระอินทร พระอินทรจึงใหธรรมบาลกุมารเทวบุตรจุติ
ลงมาเกดิเปนบตุรของเศรษฐผีูนั้น

ธรรมบาลกมุารเตบิโตมาเปนเดก็ฉลาดเฉลยีว สามารถเรยีนไตรเทพจบตั้งแตอาย ุ7 ขวบ ทั้งยงัสามารถเรยีนรูภาษานก ความดงักลาว
รูถงึทาวกบลิพรหม จงึตองการทดสอบปญญาของธรรมบาลกมุาร จงึเสดจ็มาโลกมนษุย ตั้งคาํถามธรรมบาลกมุาร 3 ขอ คอื ตอนเชาราศี
อยูที่ใด กลางวนัราศอียูที่ใด ตอนเยน็ราศอียูที่ใด โดยตกลงกนัวา ถาธรรมบาลกมุารไมสามารถตอบคาํถามไดภายใน 7 วนั จะตองตดัศรีษะ
บูชาทาวกบลิพรหม แตถาสามารถตอบได ทาวกบลิพรหมจะตดัเศยีรบูชาธรรมบาลกมุารเชนกนั

จนเวลาผานไปได 6 วนั ธรรมบาลกมุารกย็งัไมสามารถตอบคาํถามได แตระหวางที่นั่งพกัอยูใตตนไมใหญ กไ็ดยนิพวกนกคยุกนั 
วาพรุงนี้ไมตองออกหาอาหารแลว จะรอกนิรางกายของธรรมบาลกมุารที่ไมสามารถตอบคาํถามของทาวกบลิพรหมได และนกยงัไดพูดคยุกนั
ถงึเรื่องคาํถามคาํตอบวา ตอนเชาราศอียูที่หนา มนษุยจงึตองเอานํ้าลางหนา กลางวนัราศอียูที่อก มนษุยจงึเอานํ้าพรมอก ตอนเยน็ราศี
อยูที่เทา มนษุยจงึเอานํ้าลางเทา ธรรมบาลกมุารจงึจดจาํคาํตอบไว

พอธรรมบาลกมุารสามารถตอบคาํถามได ทาวกบลิพรหมจงึจาํตองตดัเศยีรตามคาํสญัญา แตดวยวาเศยีรของทาวกบลิพรหมนั้น 
หากตกตองพื้นดนิ พื้นดนิกจ็ะลกุเปนไฟ หากตกลงในมหาสมทุร นํ้ากจ็ะเหอืดแหงหมด หากโยนขึ้นไปในอากาศ ฝนกจ็ะไมตกตองตามฤดกูาล 
ทาวกบลิพรหมจงึเรยีกธดิาทั้งเจด็มา โดยใหนาํพานมารองรบัเศยีร แลวนาํไปแหประทกัษณิรอบเขาพระสเุมร ุแลวนาํเขาไปเกบ็ในมณฑปถํ้าธลุี
ที่เขาไกรลาส พอครบกําหนดพระอาทิตยเคลื่อนเขาสูราศีเมษ ก็ใหธิดาทั้ง 7 ผลัดกันนําเศียรมาแหเวียนรอบเขาพระสุเมรุเปนประจํา
ทกุป...

ตํานานวันสงกรานต

13ปที่ 26 ฉบับที่ 322 เดือนเมษายน 2557



ขอบคุณผูลงทุนใน ชสอ.
ณ ประเทศสาธารณรัฐเกาหลี (ปซูาน - โซล)

ความใสใจลกูคาคืองานบริการของเรา 
ฝายเงินทุน 0 2496 1199 ตอ 125 - 128, 108 - 111

ดร.เฉลิมพล ดุลสัมพันธ ประธานกรรมการ รวมเดนิทางไปสงทมีผูนาํคณะ รศ.ดร.วรวุฒิ หิรัญรักษ รองประธานกรรมการ 
กรรมการดาํเนนิการและฝายจดัการ ชสอ. และผูลงทนุรายใหญ ณ สนามบนิสวุรรณภูม ิ ในโครงการสมัมนาทศันศกึษาขอบคณุผูลงทนุ
ใน ชสอ. ระหวางวนัที่ 19 - 23 มนีาคม 2557 เพื่อเปนการขอบคณุผูแทนสหกรณที่ใชบรกิารกบั ชสอ. ตลอดปที่ผานมา

เหนิฟาสูเมอืงอนิชอน - ปูซาน - โซล ประเทศสาธารณรฐัเกาหลใีต 
และผูแทนจาก 21 สหกรณ 51 คน ซึง่เปนสหกรณทีใ่ชบรกิารในตัว๋สญัญา
ใชเงนิและเงนิรบัฝาก ระหวางปสงูสดุ 20 อนัดบัแรก สหกรณท่ีลงทุน 
”รุนครบรอบ 41 ป ชสอ.” ที่มียอดฝากตั้งแต 50 ลานบาทขึ้นไป และ
สหกรณที่ลงทุน “รุนวันออมแหงชาติ ป 2556” ที่มียอดฝากทุก 50 
ลานบาทขึ้นไป 

วนัแรก ชมทศันยีภาพของเมอืงปูซานอนัสวยงาม (ปูซานทาวเวอร) 
Busan Tower หอคอยปูซาน ที่มีความสูงกวาระดับนํ้าทะเล 118 เมตร 
ที่สามารถชมทิวทัศนไดอยางทั่วถึง จากนั้นเดินตลาดปลากัลกาชิ หรือ

ตลาดนานาชาต ิสมัผสับรรยากาศกบัรานขางทาง พวกปง ๆ ยาง ๆ

วนัที่สอง ไดบนัทกึความทรงจาํกบัวดัที่มชีื่อเสยีงที่สดุในประเทศเกาหล ี เนื่องจากไดรบัการบนัทกึใหเปนมรดกโลกทางวฒันธรรม
จากองคการยูเนสโก ชิมรสชาติอาหารพื้นเมืองเกาหลีที่เลื่องชื่อและรูจักกันดีทั่วโลก จากนั้นอําลาจากเมืองปูซานเพื่อสัมผัสกรุงโซล 
เปนวนัที่สามของการเดนิทาง ซึ่งกรงุโซลเปนแหลงรวมสมนุไพรนานาชนดิ 
แวะชอปปงกันอยางจุใจกับแหลงขายเครื่องสําอางขนาดใหญ เก็บภาพ
ที่ระลึกกับอนุสาวรียรูปนกฟนิกซที่อยูดานหนาทําเนียบประธานาธิบด ี
(BLUE HOUSE) ซึ่งเปนที่พํานักของประธานาธิบดีของประเทศเกาหลี
คนปจจบุนั จากนั้นชมทวิทศันสองฝงแมนํ้าฮนั ลิ้มลองอาหารสไตลบฟุเฟต
นานาชาติ เคลาคลอไปกับเสียงอันไพเราะจากเปยโน และการแสดง
โชวเลก็ ๆ  ชอปปงกนัสดุ ๆ  กบัสนิคายานเมยีงดง วยัรุนหนุมสาวชาวโสม
ไปรวมตัวกัน ชมหอคอย (SEOUL TOWER) ที่เปนสัญลักษณแหง
กรงุโซล ชาวเกาหลเีชื่อกนัวา ถาใครเดนิทางจากตนีเขาขึ้นมายงัดานบน
ไดจะมีสุขภาพดี และที่สําคัญที่เปนจุดเดนเรื่องการใหคู โดยคูรักมา
คลองกญุแจรวมกนั เชื่อกนัวาจะทาํใหคูรกัมรีกัที่ยนืยาว จงึทาํใหผูคน
สนใจเปนจาํนวนมาก สาํหรบัวนัสดุทาย เดนิทางสูศูนยสมนุไพรโบกานยอง 
ที่ชาวเกาหลีนิยมนํามารับประทาน เพื่อชวยดูแลตับใหสะอาดแข็งแรง ปองกันโรคตับแข็ง ไมถูกทําลายจากการดื่มแอลกอฮอล กาแฟ 
บหุรี่ สารตกคางจากอาหารและยา เกบ็ตกกบัการชอปปงอกีครั้งกบัสนิคาปลอดภาษ ีโดยกอนจะอาํลาจากเกาหล ีเพื่อความเปนสริมิงคล
แกคณะ ชสอ. ทุกทาน ไปไหวนมัสการพระ ณ วัดจอกเยซา เปนวัดหลักแหงศาสนาพุทธนิกายจอเยของเกาหลีในป ค.ศ. 1936 และ

เปนแหลงกลางแหงพิธีการทางพุทธศาสนาที่สําคัญสําหรับพระสงฆ
ในนกิายและผูที่นบัถอือกีดวย

โครงการด ีๆ  แบบนี้ ชสอ. จดัขึ้นทกุปเพื่อเปนการขอบคณุสหกรณ
ที่ไดใหความไววางใจ เชื่อมั่นการสงเสริมการออมทรัพยและสนับสนุน
มาเปนอยางดี โดยไดรับอัตราผลตอบแทนที่คุ มคากับการลงทุน
ระยะยาว อีกทั้งเปนการสรางสัมพันธอันดีระหวางผูเขารวมทัศนศกึษา
ขอบคุณผูลงทุนใน ชสอ. และความรวมมือชวยเหลือซึ่งกันและกัน
ในขบวนการสหกรณ 

ตลาดนานาชาต ิสมัผสับรรยากาศกบัรานขางทาง พวกปง ๆ ยาง ๆ
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ขาว ประชาสัมพันธ

ประกาศรับสมัครเลือกตั้งกรรมการดําเนินการ 
และผูตรวจสอบกิจการ ชสอ.

ติดตอขอรับใบสมัคร ตั้งแตวันอังคารที่ 1 เมษายน พ.ศ. 2557 เปนตนไป
ยื่นใบสมัคร ระหวางวันอาทิตยที่ 20 - วันพฤหัสบดีที่ 24 เมษายน พ.ศ. 2557 

ระหวางเวลา 09.00 - 16.00 น.
ณ บริเวณชั้น 1 สํานักงาน ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด 

เลขที่ 199 หมู 2 ถนนนครอินทร ตําบลบางสีทอง อําเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี

ตอบแทน
สหกรณสมาชิก

นายอนันต ชาตรูประชวีนิ ผูจดัการใหญ และฝายจดัการ ชสอ. รวมมอบเครื่องโทรสารมลัตฟิงกชั่น ตอบแทนสหกรณ

สมาชกิในพื้นที่จงัหวดันนทบรุ ีที่มคีวามศรทัธาตอบรกิารทางการเงนิ ชสอ. อยางตอเนื่อง 5 ปบญัช ีเพื่อใหสหกรณนาํไปใช

ประโยชนในสาํนกังานและใหบรกิารสมาชกิตอไป เมื่อวนัที่ 28 มนีาคม ที่ผานมา

สําหรับสหกรณสมาชิกอื่นที่ไดรับของรางวัล ชสอ. ไดดําเนินการจัดสงไปยังสหกรณแลวเสร็จในเดือนมีนาคม 

สามารถตรวจสอบรายชื่อสหกรณที่ไดรบัเครื่องโทรสารมลัตฟิงกชั่นไดที่ www.fsct.com

สส.ชสอ. ประกาศรับสมัครรอบ 6/2557  
วันที่ 1 - 30 เมษายน 2557 

คุณสมบัติผูสมัคร : อายุไมเกิน 60 ป (เกิดป พ.ศ. 2497)
และสามารถรับสิทธิ์ไดตั้งแตวันที่ 1 มิถุนายน 2557

ดรูายละเอียดเพิ่มเติมและดาวนโหลดเอกสาร ไดที่  http://www.fscct.or.th

15ปที่ 26 ฉบับที่ 322 เดือนเมษายน 2557



จัดทําโดย : ฝายสื่อสารองคการ ชสอ. ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด  
http://www.fsct.com เลขที ่199 หมู 2 ถนนนครอนิทร ตาํบลบางสทีอง อาํเภอบางกรวย จงัหวดันนทบรุ ี11130
E-mail : info@fsct.com โทร. 0 2496 1199 โทรสาร 0 2496 1177, 0 2496 1188

ชาํระคาฝากสงเปนเงนิเชื่อ
ใบอนญุาตเลขที่ พเิศษ 5/2552

ปณศ.บางกรวย

ปที่ 26 ฉบับที่ 322 เดือนเมษายน 2557ชุมนุมสหกรณออมทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด

“ÃØ‹¹ÍÍÁ·ÃÑ¾Â�ÃÑº¤ÔÁËÑ¹µ�”

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมไดที ่: ฝายเงนิทนุ ชสอ. 
โทรศพัท 0 2496 1199 ตอ 125 - 127, 109 โทรสาร 0 2496 1177 และ 0 2496 1188  www.fsct.com

วงเงิน
อัตราดอกเบี�ยร้อยละต่อปี

ระยะเวลา 12 เดือน ระยะเวลา 36 เดือน

1,000,000 ขึ�นไป 4.25% 4.50%

5,000,000 ขึ�นไป 4.50% 4.75%

ตั้งแตวันที่ 30 กันยายน 2556 เปนตนไป 

ÊÔ¹àª×èÍ ªÊÍ. ÍÑµÃÒ´Í¡àºÕéÂà§Ô¹¡ÙŒ ´Ñ§¹Õé

ระยะสั�น ระยะกลาง ระยะยาว

อัตราดอกเบี�ย 4.95 ต่อปี 5.15 ต่อปี 5.25 ต่อปี

ตั๋วสัญญาใชเงิน และ เงินฝากประจํา

ตัง้แตวนัที ่11 มนีาคม - 13 มถินุายน 2557


